ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI

PRIMAR

DISPOZITIE Nr. ™' ; ©= o2 2200
privind constituirea Comisiei penlru monitorizarea, coordonarea si indramarea
metadologica a desvoltari sistemuluai de control intern managerial din cadrul
aparalulul de specialitate al Primarulii Comunel Varfuri, Judetul Dambovita

Primarul Comunei Varfuri Judeiul Dambeovila,

Avind In vedere :

- referatul compartimentului de specialitate, nr. 1388-05,03,2020

4 prevederile art.2, art 3 si art.4 din Ordinul Scerctariatului General
al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarca Codului controlului intern
managerial al entitdtilor publice ;

- prevederilor art. 4 din Ordonanta Guvernuluinr, 11971999 privind
controlul intern si controlul financiar preventiv, republicati, cu modificarile si
completarile ullerioares ;

I temeiul art. 196 alin. (1} lit. b din QUG nr. 57/2019 privind Codul

Admmanislraliv
DISPUNE:

Axt. 1. Sc constituwie Comisia penim monilorizarcs, coordenarea i
indrumarea metodologici a desvoltarii sistemului de control intern managerisl
din cadrl aparatulul de specialitate al Primaruli Comunel Varfun , Judetul
Dambovita, In componenta prevazuld in Anexa nr. 1 cere face parte intcgranta
din prezenta dizpozitie;

Axt. 2. Sc aproba Hegulamentul de organizare si linclionare 2 comisicl
penitu monitorizarea, coordonarea $i indrumarca metodologica a dezvoltarii
sistemului de conirol inlern/managerial din cadml Primariei Comunei Varfur,
prevazul m Ancxa nr. 2 la prezenta dispozitie, care face parle inlegrantd din
prozenta dispozitie.

Art.3. Se aprobd Programul de Dezvoltare a sistemului de control
internf managenal conform Ancxei nr. 3 la prezenta dispozitie, care [ace parie
mtegranta din prezenta dispozitie.

Art.4. Pcrsoancle nominalizate potrivit art ] vor duce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii
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Art.5. e data cmiterii prezentei dispozitii orice alte dispozitii contrare is
inceteazd aplicabilitatea;

Art.6. Sccretarul comunei Varfuri va comunica presenta Primaruluwi
Comunei Varfuri compartimentelor din aparaiul de specialitate si Institutiel
Prefectului - judeiul Dambovila.

Prim ] . Contrasemneazs,
Ing. Tuga Petrn Seccretar General,
e Gogioiu Al
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Anexa nr. 1 la Dispoxitia Primarulu nir. L:'\.\Jr\

COMPONENTA

Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicid a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Varfuri

Presedinte: Tuga Pettu , Primarul Comminei Varfuri.

Memburii: Gogioiu Alina , Scerctarul Comunel Varfuri;

Stoica Georgeta , consilier superior - contabil in cadral aparatulai
do specialitate al Primaraiai Comunei Varfuri:

lordan Georgela, consiier- supenor taxe si impozite In cadrul
aparatului de specialilale al Pomarulul Comunei Varfuri;

Ciocodeica Eduard Vasile — consilier asistent urbanism in cadmal
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Varfuri;

Stoica Constanting consilier IT In cadrul aparatului de specialitate
al Pomarului Comunel Varfuri:

Scerelsrul Comisiel :  Lacrayu Roxana — Mihaela, consilier principal - asistania

sociala In cadrul aparabalai de specialitale ol Pomarulul Comuanel Varfur;

ing, Tuga Petru Gogioiu|Alina

PRM—\ Secretar G\F:ﬂer-&l



Ancxa nr. 2 la Dispozitia Primaralui ne. L‘I.L*:,

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a
Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a
dezvoltirii sistemului de control intern/managerial din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Varfuri

Art.1.(1) Controlul intern fmanagerial cste definit ca reprezentind ansamblu
formelor de control exercilale la nivelul entitafii publice, respectiv Primiria
comunel Varfur, stabilite de conducere in concordanti cu obicctivele acesteia si
cu reglementirile legale, in vederea asigurdrii administrari fondurilor publice in
mod economic, eficient s eficace; acesta include, de asemena, structurile
organizalonice, metodele si procedurile.

(2) In cadrul aparatului de specialilate al Primarului comunei Varfuri
functioneazd Comisia de momnilorizare, coordonare si indrumare metodologica a
dezvoltarii sistermulul de control intern/managerial, denumild in conlinuare
Comnpsi, constiluita prin Dispozitia Primarilui comunel Varfuri.

Art.2. Obiectivele generale alc controlului intern la nivelul Primérici Varfuri
sunt urmaloarcle:

- realizarea, la un nivel corespunziitor de calitate, a atribufiilor institufie,
stabilite In concordanii cu propria lor misiune, In condiiii de repularitaie,
eficacitate, economicitate gi eficienid;

- proigjarca fondurilor publice fmpolriva picrderilor datorate erorii, risipei
abuzilui sann frandes;

- respoclarea legii, a reglemnetarilor i dispositialor fdeciziiler conducerii;

- dezveltarea $i Intrefineres unwor sisicme de colectare, stocare, prelicrare,
actualizare 5i difuzare a dalcler g informafiilor financiare si de conducers,
precun sia wior sisleme § proceduri de informarve publicd adecvali pon
rapoarte penodics;

ot

Art.3. Cerlugs generals $i specifice de contrel intern sunt, in principal,
'llI"i.LﬁLUHI'L‘-lU.‘

al. Cerinte generale :

- asignrates indephmm ohicctivelor generale prevazute la arl.2 prin
evaluarea sistematicd §1 menfinerea la un nivel considerat acceptabil a riscurilor
asociale structunlor, programelor, proiectelor sau operafiunilor;

- asigurarea unei atiludini cooperanic a personalului de conducere si de
executie, acesta avand oblizolia sd raspundad in orice momenl solicilédrilor
conduceri 51 sa sprijine efectiv controlul intern:

- asigurarea integritdfii $i compelenfei personalui de conducere si de
executie.a cuncaglern §1 infelegerii de citre acesta a importanfei g rolului
controlului inter;

- slabilirea obiectivelor specifice ale controluhii inern, asticl inciit acestea
si fie adecvate, curpinzitoare, rezonabile §i integrate misiunii institutiei si
obiectivelor de ansamblu ale acesteia;




- supravegherea contimud de cédlre personalul de conducere @ luluror
activititilor s indeplinirea de citre personalul de conducerc a obligafici de a
actiona corcelly, prompt $1 responsabil ori de cite ori se constatd incilciri ale
legalitatii si regularitatii in efectuarea unor operafiuni sau in realizarca unor
activitafi in mod neeconomic, nclicace sau incficient;

b). Cerinte specifice:
reflectarea in documenle scrise a organizarii controlului intern, a tuturor
operafiumlor institufici 8 a turor evenimentelor semnificative, precum si

inregistrarea $i pastrarea in mod adecvat a documenielor, asilel incal acestea sd

fie disponibile cu promptitudine pentru a [ examinate de cétre cci in drept;

- inregisirarea de indatd $i In mod corect a turor operatinnilor si
cvenimentelor semnificative:

- asipurarea aproban §1 electudr operatiunilor exclusiv de citre persoane
special imputernicite in acest sens;

- scpararca atribuliilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, asifel
incit atributiile de aprobare, control $i inregistrare sa fe, intr-o médsura
adecvata, incredinfale unor persoanc diferite;

- aslgurarca unct conduceri competente la toate nivelurile;

accesarea resurselor gi documentelor numean de cilre persoanc indreplatbite
gi responsabile in legalura cu ulilizarea §1 pastrarea lor.

Art.4.Presedintelse Comiziei pentru TT11’_]T‘:_§|_|"I-1__;$;-3|I|;_‘:E{_, cocordonarca Si
indrumarea metodologicd a dezvolldnii sist m_l. lui de control intern /fmanagerial,
dinn’ cadral aparatului de specialitate al Primamilui comunsai Varfari, are
urmitearsle atribuiii:

1.1 convoacd membrii Comasia ;

4.2, propunc ordinea de zi 3i conduce sedinfele comisiei, aprobi aciivitafils
specifice din cadiz] acesteia 51 dispune comisicl realizara Jde luordn specifes;

4.3, urmaresie, prin. secretar, respectarcs termenclor propusc inn cadrul
comisiel g1 decide asupra masunlor care se imoun pentru respectarea lor,

d4.aproba g1 asigurd  transmiterea I termenele stabilite  a
informérilor fraportirilor intocmile in cadrul Comuziel célee parjile inleresalos
Pritnaril Comunei Varfon, alte structun desemnate.

4.5.decide asupra participarii la sedintele Comisiei gi a altor reprezentanti din
serviciile fcompartimentele Primaricl comunel Varfur, a ciror parlicipare esle
necesara penim clanhcarea g1 solulionarca unor probleme specifice.

4.6.in lhpsa pescdintelui, atributiile acestuia vor fi delegate unuia dintre
mernbrii Comisiel.

Art.5. Secretarul Comisiei are urmatoarele atributii:

. l.redacteazd convocatorul $edindelor lunare, inclusiv ordinea de zi, si
asigurd convocarea membrilor grapului;

2.2, redacieazd minula sedintelor lunare $1 o transmite membrilor grupului si
celor nominalizatl pentru rezolvarca sarcinilor dispuse in sedinta;

2.3, organizeazd desfagurarea sedinfelor de lucru ale comisiei;

5.4. tine evidenta documentelor sedintei.

Art.8. Membrii Comisiei au urméatoarsle atribntii

-



.1, claborcazi Programul de dezveltare a sistemului de control
managerial intern al aparatului de specialitate al Primarului Comunci Varfuri,
findnd seama de regulle minmmale de management continute de standardele de
control intern aprobate prin Ordinul 5.G.G. nr. 600/2018, cu modificdrile si
completarile ulterioare, de parlicularitifile organizatorice, functionale si de
atribufii ale aparalulul de specialitate al Primarihai.

6.2, supunc sprc aprobare Primarului comunei Varfurn programul de
dezvoltare a sistemulii de control managerial, in termen de 30 de zile de la data
elaboridri sale;

6.3.urmarce realizarca obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acordd
altc termene de realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit si
asignra actualizares periodici a programului, o dati la 12 luni sau mai des,
dupa caz;

6.4.claboreazd si implementeazd, impreunid cu compartimentele din cadrul
strucutlrii  organizalonce a  Primérici comunei Varfuri, standardele de
managemenl 51 control intern, avand In vedere cele cinci elemente - cheie ale
controlului mangerial:

- medial de control (acesla grupcazi problemele legate de organizare,
managemenlul resursclor umane, ctica, deontologie gi integritate );

- performante $i managementul riscului (acest elemenl — cheic viecazd
problematica managemeniului legali de fxarca obiectivelor, planificare
(planificare mullianuald),programare (planul de mangement) si performanie
{momnitonzarca performantelor );

- - activitdfi de control (standardele grpale in acest clement — cheic al
controlalai intern franagerial se focalizeaza asupra: documentarii procedurilor;
conlinuiltapl operafivnilor; Inregistrarii excepfiilor {abaterilor de la proceduril;
separarii atribniiilor; supravegherii eic §;

- miloroarea $1 communicare (in aceastd seclune sunt grupate problemele ce
fin de crearn unui sistem informational adecval 81 a unwi sistem de repearic
privind execuiia planulii de management, a bugeiahu, a utilizi—l resursclor,
precum $i a gestionarni documeniicior );

- evaluare 81 audit [ problematica vizatd de aceastd grupd de standaids
priveste dezvoltarea capacitdtii de evaluare a controlufui intem /mangerizl, i
scopul asigurarli continuitafii procesulul de perfeclionare a acestuial.

8.5, couordonesza 51 monitorizeazad structurile din cadrl Primariei comunei
Varfurl pentra atingerea obiectivelor generale previsule la art, 2, asticl;

- realizarea atribufiilor la mivelul hecirul compartiment, In mod cconomic,
eficace 5i eficient;

- ulilizares clceinla a resurselor materiale, bugetare $1i umane |

- respectarea legilor, hotararilor de Consiliu Local, normelor, standardelor i
repulamentelor in vignare;

b.6.1nlecmese  rapoartc  scemestriale/anuvale  asupra sistemului de
controlintern fmangerial, in conformitate cu dispozitiile art,.4, alin.(3) din O.G,
nr.119/1999  privind controlul  intemn/managerial §i controlul fAnanciar
preventiv, republicatd, ou  modihcinle s completinle ulterioare, potrivit
[ormularulul prevazul in ancexa nr.4.3 la Ordinul nr.600 /2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern / mangerial al entitatilor publice.

6.7. evalueazid g avizesxi procedunle operationale din cadrul Pomanc
comunel Varlun;




AR invenlariazd  riscurile la  nivelul compartimentelor, precam  si
monitorizarea  acestora, M vedersa  stabalirn conlroalelor interne
corespunzitoarc;

6.9, sunt responsabili de realizarea masurilor/actiunilor aprobate in cadrul
comisicl pentru implementarca  controdulul mtern/managerial la mavelul
Primériei comunei Varfuri, pani la nivel de compartiment. .

6.10. raspund pentru realizara procedurilor operationale, formalizate pe
activitatl, la mivelul Pomanel comuncet Varfur.

6.11. In vederea claborarii procedurilor formalizate pe activitali, sc poate
utiliza modehil prezentat Tn anexa nr.2 la Ordinul nr.600/2018 privind Codul
controlului intern /mangerial al entitatilor publice J procedura operationala.

Art.7. Modul de Incru al comisiei:

7.1. comisia sc Intruneste, de regula, trimestrial sau, cind este cazul, la
convocarea presedintelui, pe baza de convocator, trimis prin secretarul comisiei,
o cingl zile lacrdatoare inamile de dala gedinge ;

7.2, sedintele sunt conduse de prescedintele comisicl. In caz de inisponibilitate,
presedintele va fi inlocuit de un membru desemnat de acesta.

7.3, comisia 151 delasoara activilalea pe baxa Programului de desvoltare a
Sistemulul de control managerial al Poméanel comunci Varfun, aprobat, prin
dispozitie, de Primar.

T4 membtii comisiei care, din motive abiective, n1 pot participa la sedintele
grupula, au obligafia s3 desemnese, nospis un indecwlor pernina gedinga
respectvi.

7.5. gedinfele hanare wor fi prezidate de pregadinte §i an Ia bazd ordinea de zi
PIOPUSA Prin convocator,

7.6. la Incepuiul fiecarel gedinie, prsedintele/mlocuitorul, va supune la vot
ordines de =i, care se aproba cu volul majoritaiti membrilor prezeini.

7.7, deciegnle comigiel 2e 1aun o volul a jumdtaie plus am din. amacst
membrilor prezenfl. In caeul in care sc oconstaill cgditaic de volurd, volud
presedintelui este decisiv.

7.8. decizitle comisiel au csracler obligaloriy pentaa membrii 81 i sunt
consemnate in minuta intdloini.

7.9. minuta sedinfei se redacteazd de secretarul comiseii $i va ff comunicatd
memnbnlor, in termen de 3 mle lueraloare de la dala gedingei.

.10, minuta Sedinfel va consemna sarcind, responsabalitati g lermene pentry
implementarca Sistcmului de control managerila In cadrul Pomane: cormune
Varturi, pentru fiecare compartiment.

Art.8.Pe langd atribufiile care le revin in calitate de sefi de compartimente in
cadrul structuni organizatorice a Primanci comunel Varfun, membmi cormisiel
privind implementarea Sistemului de control intern/mangerial, primesc $1
urmaloarele atributii:

a) stabilesc procedunle ce trebulc urmate faplicale in vederes realizarii
sarcinilor de scrviciu de citre executanti, in limila compelentelor  gi
reponsabilitatilor specifice, asa cum decurg din atributiile compartimentului
respectiv; '

b} identifica nscurnle activilafilor din compartiment si mlreprind acliani care
s4 mentini riscurile In limte acceptabile;




¢} morilonzeazd activitatile ce se desfisoard in cadral compartimentilai
fevalucazd, masoard si Inregistreazd resuiltatele, le compard cu obieclvele,
identificad neconformitatile, iniliaz# corectii/actiuni corcctive i preventive etc.);

d) informesza prompt geful ierarhic cu privire la remiltatele verilicirilor si allor
actiuni derulate In cadrul compartimentulai.

e).participd la sedintele Comisiet, la data, ora si locul unde acestea au fost
stahilite.

[}.asigurda aprobarea si transmiterea  le  lermencle  stabilite a
informarilor/ rapoartelor referiloare la progrescle inregistrate cu privire la
dezvoltarea sislemului de control managerial, In raport cu programul adoptat, la
nivelul compartimentului pe care i1 conduce, cu respeclares prevederilor
Ordinului nr 60072018 pentr aprobarca Codului controlului intern/ mangerial
al entitafilor publice.

Art.9. Procedurile sau alte documente ale organismelor inlernalionale, in
raport cu care structarile aparatulul de specialitate al Primarului Comunei
Varturi deruleaza acliuni, prevaleazi fatd de prevederile prezentului
Regulamenlt.

PRIM&&, Secretal General,
Iog. Iuga'?gt_ru ,-'"} Gogioig Alinz




Anexa nr. 3 la Dispoxilia Primaralu nir. ﬁ

PROGRAMUL DE DEEVOLTARE A SISTEMULUI DE CONTROL
INTERN /MANAGERIAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULII COMUNEI VARFURI

STANDARDE
Nr. ETAPE TERMEN / REZULTATE Ordinul
crt RESPONSABEILI ASTEPTATE nr.600/2018
L Lista obiecltvelor
01 septembrie 2020 penerale ale
1. Stabilirea obiectivelor Primarici Comunci 84 Structura
generale ale aparatului de Raspund: Varfuri organizatorica
specialitate al Primarului reprezentantii
comunei Varfuori Compartimentelor din | 2.Lista obiectivelor | 85 Obiective
cadral Primariel specifice ale
Comunel Varfiari compartimentelor
Comisie de specialitate
Biabilirea aciinnilor 51 01 septembrie 2020 |
2. actiwitijilor pentm Raspund: | Lista actinnilor g

resixaran ghiectivelos

TETTLSOETIL

apatatuiol de speciabitate | Compartimentelor din

el primarals comonei

e
W ERITIETEY

Bescricrea modualui de
orgaoizare si functionare 3
siztemnluoi de control
intern/managerial al
aparatului de specialitate
al Frimarului Comunei
 Varfuri

cadrial Pamano
Comunet Varfuri
LComisic

L e i 8 il A T R e Yl e ¥ i

01 sepicmbric 2020

Faspuad;
reprezentantil
Compartimentelor din
cadml Primarici
Comunei Varfuuri
Comisie

i
|

actiniaiilor

1.Lisia
procedurilor de
control utilizate

2. Hesurse
Identiticate

Competenta,
performanta

IREE =z

82 Atributii,
functil, sarcini

SFCompetenta,
performanta




Autoevaluarea bazata pe
analiza sistemulni de ANUAL 52
control intern/managerial Lista Atribultii,
(inclusiv in ceea ce Raspurnd: disfunctionahitati- | funchi, sarcini
4, priveste procedurile) si represenianin lor 51 a riscurilor
identificarea elementelor | Comparlimentlelor din
de disfunctionalitate si a cadral Primarici 58
riscurilor carc pot afecta Comunei Varfuri Managemenlul
realizarea obiectivelor Comisie riscului
generale 5i a celor specifice
ale aparatului de
specialitate al Primarului
comunei Varfori
Stabilirca 52
orientarilor /modalitatilor Adributi,
5. | de dezvoltare a sistemului | 01 septembrie 2020 funechi, surcini
de control Lisla procedunlor
intern/managerial pentru Raspurnd: de sislem s 56
aparatul de specialitate al reprezenlaniii operationale Planificarca
Primarului comunei compartimentelor din
Varfuri, respectiv cadrl Pomanrici 39
compartimentele de Comunei Varfuri Procedurt
specialitete 2le acestuia, Comisie - i
| prin raportarea la :
standardele de conteol f
intern/managerial, i
aprobefe prin Ordinel ns.
| 600/2013 i S i
Inventariersa 95
docurtentelor sia L.Liztn | Managementul
| flaxusilor de informatii 01 octombeiz 2050 documentelor L riscalii
i cure intrafics din cadril Easpund: i
T eperetului de sepeialitate reprezentantii 2. Clrcuitul ' 12
2l primarulzi comunei compartimentaior din infcrmagiilor b Informeres g
Warfari, destinatia cadrul Primearisi Communicares
documentelor, Comurnei Varlunr
comunicaren intre Commisic 813 pestionarca
compartimentele documeontelor
functionale i cu alte
entitili publice
Stabilirca unui sistem de 31.decembrie 2020 86 Planificare
monitorizare a desfasurarii 1.Sistem de 57
actinnilor si activitatilor Raspund: monitorizare Monitorizarea
T. | aparatului de sepcialitate reprezentantii prriormantelor
al Primaruluoi comunei compariimentielor din 2.51slem de 510
Varfuri cadiul Primariei raporiare Supravegheres
Comune Varfun 512
Comisie Informarea Si
Comunicarca

e —_—




813

standardclor de
management/control
intern aprobate prin
ordinul ¢00/2018

Comisia

Grestionarea
documentelor
86
Planificarea
Monitorizarea realizarii Semestrial
obiectivelor generale si a s7
B celor specifice ale Raspund: Monilorizares
aparatului de specialitate reprosentantii performantelor
Al primarului comunei compartimentelor din Raporian
Varfuri cadral Primariel semesirale 310
Conmmunel YVarfiari supravepheres
Comisia
512
Inlormuares g
Comunicarca
! 8213
i :  Gicsilonarea
—_g i i | documentelor
] i 31
fAatosvalosten reaiizaris Hh 1 ok i Structura
chicctivelar gencrale sig ! im noa febsuasic, :- | orpanisaiorics
celor spacifice of pentrn i i
imbunafatiren sistemalinal anml precedantl ¢ Report de evalugre | 88 Ohbicchive
de control ! :'
2. intern /managerizi In Emsguird: ! ! 8211
cadrul aparatziui de reprezenlanii {  Continuitatea
specialitate al Primarufui | compartimentelor din | activitatii
comune] Varford , pe baza cadrul Primarici i
autoevalonarii 51 a Comunc Yarfari | 815

Evalugres
sistemulul de
conlbrol imlern f
mangerial




35
Elaborarea procedurilor de Etapizat, pana la Managemenlul
sistem =i operationale 31.decembrie 2020
;jmanualelor de proceduri Procedun de 59
10. pentru Raspund: Aistem g Proceduri
activitatile /situatiile care reprezentantii aperationale
determina utilizarea compartimentelor din S10
acezior instrumente la cadrul Primarici Supravepheres
nivelul primariei comunei Comunct Varfri
Varfuri, in directd corelare Comisia 516
cu fluxurile de informatii Auditul intormn
stabilite la punctul 6
Actualizarea, sub forma Permancot 55
versiunilor =i a prevederilor Muanagemeniul
11. | din manualele de proceduri Raspund: Manuale de risculiul
si din orice alt instrument reprezentantii proceduri
clu care opereaza sistemul | compartimentelor din 59
de control cadrml Primariei Proceduri
intern/managerial al Comunei Varfuri
aparatului de scpeialitate al Comisia 210
Primarului Comunei Varfuri Supravegheren
516
i —— Auditul mlern
31 dzcembriz anul
Elabarares programuiui de SHRTER, Programul Jde
i, pragatine profesinnslz, in peniri aaul urmaioe prepitive B3
demeniul contrelului Bzapund formare | Competenta,
intern/managerizi, Ia reprenentantti profoeionald E performants
aivelnl aparatule] de compartmentelor din :
sapcialitnie al Primasoied caorul Primaric: |
Comnnel Varfiss Comunct Variir f
Clomisio i
e — | [
T

PRIMAR,
Ing. Tuga Pevrp

sacretar (Feperal,
Gogioin pAling




