ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI VARFURI

HOTARARE
privind alegerea presedintelui de sedinta pentru o perioada de 3 luni incepand cu sedinta extraordinara
a Consiliului Local Varfuri din data de 09.01.2018

Consiliul local al comunei Varfuri, judetul Dambovita, intrunit in sedinta extraordinara, astazi
09.01.2018,

Avand in vedere:

- Expunerea de motive intocmila de catre primar;

- Prevederile HL.C.L. nr. 38/28.07.2016 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
functionare a Consiliului Local Varfuri;

- Prevederile art. 35, alin. 1 si art. 115, alin. I, lit. b din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, modificata si completata;

- propunerea privind alegerea presedintelui de sedinta pentru o perioada de trei luni facuta de d-
nul consilier Banaru Razvan pentru d-nul consilier Brindus Gabriel;

- In temeiul art. 45 alin.1 si art.115 alin.l litera b din Legea 215/2001 privind administratia
publica locala,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se alege domnul Brindus Gabriel consilier local presedinte de sedinta pentru o perioada
de trei luni;

Art. 2. Presedintele de sedinta ales in conformitate cu art. 1, va conduce sedintele de consiliu si
va semna hotararile;

Art. 3. Cu aducerea la cunostinta celor interesati se obliga secretarul comunei Varfuri.

" “Presedinte de sedinta, Contrasemneaza

~ Brindus (jahr'/} ) P/Secretyr,
S o

Comuna Varfuri
Nr. h /o% &b 2018




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea formei de gestiune a serviciului de iluminat public din
comuna Varfuri

Consiliul Local al comunei Varfuri intrunit in sedinta extraordinara in data de
09.01.2018
Avind in vedere:
- adresa nr. 513038/07.12.2017 a Autoritatii Nationale de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilitati Publice,
- prevederile art. 16 alin 2 din Legea nr. 230/2006 a serviciului de iluminat
public

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Varfuri

in temeiul dispozitiilor art.36 alin. 2, lit. d), alin. 6, punct 6 si art. 45,
alin. 1 din Legea nr. 215/ 2001 a Administratiei Publice Locale republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi ca forma de gestiune a serviciului de iluminat public din
comuna Varfuri, gestiunea delegata.

Delegarea serviciului de iluminat public din comuna Varfuri, se va face
prin contract de delegare a gestiunii ce se va atribui unui operator licentiat.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotariri se incredinleaza
autoritatea executivi prin Compartimentele Urbanism, Achizitii Publice si
Serviciul Financiar — Contabil.
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JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea prelungirii . prin act aditional a contractelor de inchiriere
a apartamentelor din blocul de locuinte

Consiliul local al comunei Varfuri, judetul Dambovita intrunit in sedinta
extraordinara din data de (09.01.2018,

Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Varfuri,
- cerereile de prelungire a contractelor de inchiriere ale chiriasilor din blocul de locuinte,
- - pozitia nr. 139 din inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al comunei
Varfuri, atestata prin HG nr. 1350/27.12.2001
- prevederile art.4 alin 7 din Legea 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
penteru Locuinte actualizata,
- in baza prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicata |
cu modificarile s1 completarile ulterioare,
-In temeiul, art.39 alin.2 art. 45 alin. 3 si art. 115 alin.1 lit b din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, modificata si complctata.

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba prelungirea contractelor de inchiriere a apartamentelor din
blocul de locuinte prin act aditional pana la data de 31.12.2018.

Art. 2. Plata utilitatilor va fi suportata integral de catre chiriasi.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutier Prefectului judetului
Dambovita, primarului comunei Varfuri si va fi facuta publica prin afisare la sediul
Consiliului Local al comunei Varfuri.

Presedinte de sedinta , Avizat pentru legalitate
Brindus le . PiSecre E:

Judetul Dambovita
Comuna Varturi

Nr. % /o2 o\ 2018



ROMANIA
JUDETUL DIMBOVITA
CONSILIUL LOCAL COMUNEI VIRFURI

HOTARARE

privind aprobarea modului de folosire a excedentului bugetului local existent la finele
anului 2017

Consiliul local al comunei Varfuri, judetul Dambovita,intrunit in sedinta extraordinara in
data de 09.01.2018:
Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Varfuri
- Raportul de specialitate al doamne1 Stoica Georgeta, contabil in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Varfuri, inregistrat la nr. 61/05.01.2018, prin care se
propune folosirea in anul 2018 a excedentului bugetului local existent la finele anului
2017. i vederea acoperiril temporare a golului de casa si utilizarea pentru sectiunea
de dezvoltare
- Prevederile Legii Finantelor Publice Locale nr. 273/2006, cu maodificarile si
completarile ulterioare ;
- Prevederile Legii nr. 6/2017 a bugetului de stat pentru anul 2017;
- Proiectul de hotarare initiat de catre primar;
- Avizul comisiei de specialitate;
- Prevederile art. 36 alin. (2}, lit. b, art. 63 alin. (1) lit. ¢ s1 alin. (4) lit. ¢, precum si ale
art. 115 alin. (1) lit. b, alin. (3), (5) si (6) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001 republicata, modificata si completata

In temeiul art. 36, alin4 , lit.a si art.45 alin. 2 lit.a din Legea nr.215/2001, republicata,
privind administratia publica locala.
HOTARASTE:

Art.l. Se aproba utilizarea excedentului la bugetul local, existent la finele anului
2017 in suma de 662 845,89 lei , in anul 2018 dupa cum urmeaza:
- Utilizarea golului temporar de casa la sectiunea functionare, in suma de 187.888.89
lei.
-  Utlizarea sumei de 474.957.00 lei la sectiunca dezvoltare.
Art.2. Cu aducerca la indeplinire a prezentei hotarari se obliga primarul comunei prin
contabilul din cadrul aparatului de specialitate al acestuia si secretarul comunei pentru
publicare, comunicare si inregistrare

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER, SECRETAR,

BRINDUS G IEL
t';'
N '

Data in Varluri, astaz1 09.01.2018




ROMANIA

JUDETUL DIMBOVITA
CONSILIUL LOCAL COMUNEI VIRFURI

HOTARARE

privind acoperirea definitiva din excedentul bugetului local pe anul 2017 a deficitului

sectiunii de dezvoltare

Consiliul Local al comunei Virfuri, judetul Dambovita, intrunit in sedinta extraordinara in

data de 09.01.2018

Avand in vedere:

Raportul de specialitate al doamnei Stoica Georgeta, contabil in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Varfuri, inregistrat la nr. 60/05.01.2018

Expunerea de motive privind necesitatea acoperirii definitive din excedentul bugetului
local pe anul 2017 a sectiunii de dezvoltare ;

Prevederile Legii Finantelor Publice Locale nr. 273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Prevederile Ordinului nr. 3244/19.12.2017 pentru aprobarea normelor metodologice
privind incheierea exercitiului bugetar pe anul 2017 ;

Proiectul de hotarare initiat de catre primar

Avizul comisiei de specialitate

Prevederile art. 36 alin. (2), lit. b, arl. 63 alin. (1) lit. ¢ si alin. (4) lit. ¢, precum si ale
art. 115 alin. (1) lit. b, alin. (3), (5) si (6) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001 republicata, modificata si completata

In temeiul art. art.45 alin. 1 din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia

publica locala.

HOTARASTE:

Aril. Be aproba aceoperirca definitiva din excedentul bugetului local pe anul 2017 a

deficitului sectiundi de dezvoltare in suma de 336.040,95 lei.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se obliga primarul si compartimentul

contabilitate, iar sccretarul comunei o va comunica Institutiei Prefectului si celor interesati.

Nr. ‘S

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRABEMNEAZA

ECRETAR,

Data in Varfuri, astazi 09.01.2018



JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind stabilirea amplasamentului pentru constructie dispensar, pe teren proprietate publica a
UAT Varfun

Consiliul Local al comunei Varfuri, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 09.01.2018
Avand in vedere:

- Expunerea de motive, intocmita de catre primar;

- Adresa nr. §9737/19.07.2017, emisa de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale, administratiei

publice s1 fondurilor europene — Directia eenerala de dezvoltare regional si infrastructura;

- Prevederile Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Pozitia nr. 116 din domeniul public al comunei Varfuri - ., Teren sport™;

- Prevedenle art. 36, alin. 2 Iit. d, alin. 6 lit. a pct. 3 si art. 115, alin. 1, lit. b din Legea nr.

2152001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si completata;

- Proiectul de hotarare initiat de catre primarul comunei;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliul Local Varluri;

-In temeiul art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,

republicata, modificata si completata.

HOTARASTE

Art. 1. Se stabileste amplasamentul pentru constructie dispensar, pe leren proprietate
publica a UAT Varfuri, situat in satul Suvita , comuna Varfuri, jud. Dambovita, poz.116 - Teren
sport din domeniul public al comunei Varfuri..

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se obliga primarul comunei, prin
aparatul de specialitate, iar cu aducerea la cunostinta celor intercsati se obliga secretarul
comunei.

PRESEDINEE DE SEDINTA, P/ SECRETAR COMUNA,
BRINDUS GABRIEL - -
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

CONSILIUL LOCAL

AL COMUNEI VARFURI

HOTARARE
Privind aprobarea cumpararii unui teren intravilan
in suprafata de 1656 mp

Consiliul Local al comunei Varfuri, judetul Dambovita, intrunit in sedinta

extraordinara in data de 22.01.2018

Avand in vedere:

- Propunerea domnului ing. Tuga Petru, primarul comunei Varfuri, de a se
cumpara un teren in satul Suvita, de Ia familia Brezeanu ,

- Art.36 alin.(4) lit.d) si alin.(9) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

In temeiul art. 36 alin. (2) lit. ¢) si art. 45 alin. (1) din Legea administratiei

publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

ART. 1 Se aproba cumpararea unui teren intravilan in suprafata de 1656
mp, situat in satul Suvita, judetul Dambovita, punct ,, Pe vale” proprictatea
domnilor Brezeanu Gheorghe si Brezeanu Alexandru - Ion, in vederea
construirii unui dispensar medical rural, in comuna Varfuri, judetul
Dambovita”

ART. 2 Pretul de vanzare-cumparare a terenului este de 50.000 lei, plata
imobilului se va efectua din fondurile bugetului local al comunei Varfuri .

ART. 3 Se imputerniceste domnul ing. luga Petru, primarul comunei
Varfuri, pentru semnarea contractului de vanzare — cumparare si si realizeze
lucrari de curdtare, amenajare, degajare a amplasamentului.

Art. 4 Taxele notariale si cele privind inscrierea terenurilor in Cartea
Funciara, vor fi suportate de cumparator din fondurile bugetului local al
comunei Varfuri.

ART. 5 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de catre primarul
comunei Varfuri si secretarul comunei pentru comunicare.

T

Avizst,
P/ Scc%tar
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JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL
AL COMUNEI VART'URI

HOTARARE
Privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare a compartimentului de
asistenta sociala, a strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2018-
2028 sia planului local anual de actiuni in domeniul serviciilor publice la nivelul
comunei Varfuri
Consiliul Local al comunei Varfuri, judetul Dambovita intrunit in sedinta
extraordinara in data de 22.01.2018
Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului ,
- adresa nr.2615/19.12.2017 a ministerului Muncii si Justitiei Sociale referitoare la
adoptarca/revizuirea regulamentelor de organizare si [unctionare ale serviciilor publice
de asistenta sociala, in baza regulamentelor — cadru prevazute de Hotararea Guvernului
nr. 797/2017.
- in baza prevederilor art.112 alin (3) lit. a si b , si art. 117 alin{ 1) din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale, ale art. 36 alin (2) lit.a , alin.( 3) lit. b si ale alin. (9) din
Legea 215/2001 privind administeratia publica, republicata cu modilicarile si
completarile ulterioare
-In temeiul, art. 45 alin. (1) si art. 115 alin.(1) lit b din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, modificata si completata.

HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba regulamentul de organizare si functionare al compartimentului de
asistenta sociala , conform anexei 1 la prezenta hotarare,
Arl. 2. Se aproba strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pcniru perioada 2018
2028 la nivelul comunei Varfuri, conform anexei 2 la prezenta hotarare,
Art. 3 Se aproba planul local anual de actiuni in domeniul serviciilor sociale la nivelul
comunei Varfuri, conform anexei nr. 3 la prezenta hotarare,
Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului judetului Dambovita,
primarului comunei Varfuri si va {i facuta publica prin afisare la sediul Consiliului
Local al comunei Varfuri.
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AnexallaHCl & 7/ 330\ oW

REGULAMENTUL-CADRU

de organizare si functionare al compartimentului de asistenti sociala organizat
la nivelul comunei Varfuri conform Hotararii Guvernului nr. 797/2017

ART. 1 Compartimentul de asistentd sociala la nivelul comuner Varfuri
functioneaza din anul 2009 conform HCL nr. 5/08.02.2009 si este structura
specializati in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a
serviciilor sociale, la nivel de compartiment functional in aparatul de specialitate
al primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala.

ART. 2 In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoaneclor varstnice, persoaneclor cu dizabilititi, precum si altor
persoane, grupurl sau comunitdti aflate in nevoie sociala Compartimentul
indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unititit administrativ-teritoriale
respective, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje
si anchete sociale, valorificarea potentialului comunititii in vederea prevenirii si
depistirii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor
de risc de excluziune social

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitagl;

¢) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului
local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciille publice deconcentrate ale
ministerelor si institutiilor care au responsabilitiati in domeniul asistentei sociale,
cu serviciile publice locale de asistentd sociald, precum si cu reprezentantii
societdtii civile care desfisoard activititi in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;




e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor,
tamiliilor, grupurilor vulnerabile.

ART. 3 (1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de
asistentd sociala sunt urmatoarele:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile
de asistenta sociali;

b) pentru beneficiile de asisten{a sociali acordate din bugetul de stat realizeazi
colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale
pentru pléti si inspecfie sociali;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asi stenté
sociald, conform procedurilor previzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin
hotdrare a consiliului local si pregiteste documentatia necesard in vederea
stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupi caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din
bugetul local si le prezintd primarului pentru aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care
sunt indreptititi, potrivit legii;

f) urméreste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si
persoanele indreptafite la beneficiile de asistenti social;

g) efectueazi sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de
risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla

membril comunittii si, in functie de situatiile constatate, propune mdasuri
adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd necesarul financiar privind beneficiile de asisten{d sociala
administrate;

1) participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea
beneficiilor de asistenta sociala; :

J) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizirii, administrarii si
acorddrii serviciilor sociale sunt urmitoarele:

a) elaboreazd, in concordanti cu strategiile nationale si judetene, precum si cu
nevoile locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe



termen mediu si lung, pentru o perioadi de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o
propunc spre aprobare consiliului local si raspunde de aplicarea acesteia:

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliuluj local si le propune spre aprobare consiliului
local, care cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;

¢) initiazi, coordoneazi s1 aplica misurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociali;

e) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor
sociale;

[) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat
public public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiin{area serviciilor sociale de interes local:

h) colecteazi, prelucreazi i administreazi datele si informatiile privind
beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le
comunicd serviciilor publice de asisten{d sociali de la nivelul Judetului, precum
1 Ministerului Muncii s1 Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

i) monitorizeazi si evalueazi serviciile sociale;

j) elaboreazi si implementeazi proiecte cu finantare nationals si internationald
in domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigura finantarea/cafinantarea
acestora;

1) asigurd informarea s1 consilierea beneficiarilor, precum s1 informarea
populatiei privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazi si administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilititi, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor
de beneficiari previzute de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;



n) incheie contracte individuale de muncad si asigurd formarea continua de
asisten{i personali; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora in conditiile
legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale,
infiintat potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificérile si completirile ulterioare, in elaborarea documentatiei
de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) planifici si realizeazi activitatile de informare, formare si indrumare
metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care administreazi
si acorda servicii sociale;

q) colaboreazi permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezinti
interesele diferitelor categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania, cu modificarile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.
(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeazi

consultdri cu furnizorii publici §i privati, cu asociatiile profesionale si
organizatiile reprezentative ale beneficiarilor.

ART. 4

(1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele
informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a
strategiei, responsabilititi si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul
estimat.

(2) Elaborarea strategici locale de dezvoltare a serviciilor sociale se

fundamenteazi pe informatiile colectate de Compartiment in exercitarea
atributiilor previzute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) si 1).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie
prin contractarea unor servicii de specialitate si contine cel putin urmitoarele
informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitétii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturali a regiunii;




¢) indicatori demografici cum ar fi- structura populatiei, dupi vérsti, sex.
ocupatie, speranta de viati la nagtere, speranta de viatd sinitoasi la 65 de anj ;
soldul migratiei etc.:

d) tipurile de situatii de di ficultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social ele.,
precum si estimarea numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor
identificati si argumentatia alegerii acestora.

ART. 5

B

(1)Planul anual de actiune previazut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazi
inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmdtor, in
conformitate cu strategia de dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum
si cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritor; ald, si
cuprinde date detaliate privind numdrul $1 categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor din
fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului
de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

(2)Planul anual de actiune cuprinde, pe langi activitatile prevazute la alin. (1),
planificarea activititilor de informare a publicului, programul de formare
st Indrumare metodologica in vederea cresterii performantei personalului
care administreaza si acorda servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteazi prin realizarea unei
analize privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente si propuse spre a fi infiintate, resursele materiale, financiare si
umane disponibile pentru asigurarea furniziri; serviciilor respective, cu
respectarca planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a
serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in functie de resursele
disponibile $i cu respectarea celui maj eficient raport cost/beneficiy.

(4)La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate
la nivelul unitatii administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de
functionare a serviciilor sociale aflate in administrare, inclusiv a celor ce
urmeaza a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate, ale celor
cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeaza a fi contractate si sumele
acordate cu titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de cost in vigoare.

(5) Anterior aprobarii, prin hotardre a consiliuluj local, a planului anual de
actiune, Compartimentul il transmite spre consultare autoritatilor Judetene.




(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii
sociale de interes intercomunitar, prin participarea si a altor autorititi ale
administratiei publice locale, planul anual de actiune se transmite spre
consultare si acestor autoritati.

ART. 6

(1) In vederea asigurdrii eficientei si transparentei in planificarea,
finantarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmitoarele
obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistenta sociala de la nivel judetean
a strategiei locale g1 a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data
aprobirii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta
sociald de la nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local
privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale
administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a
serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor
beneficiarilor si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii
strategiel de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupi caz, punerea acestora la
dispozitia institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul
respectarii drepturilor omului, in monitorizarea utilizérii procedurilor de
prevenire si combatere a oricdror forme de tratament abuziv, neglijent,
degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz,
institutiilor/structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si
acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obli ga;ia. previazutd la alin. (1) lit. a) se realizeaza pﬁn publicarea pe
pagina de internet proprie sau, atunci cind acest lucru nu este pOSIbII prin
afigare la sediul institutiei a informatiilor privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare -
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii
de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrative teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;




¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale.

ART. 7

In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul
realizeazi urmatoarele:

a) solicita acreditarea ca furnizor de servicii sociale §i licenta de functionare
pentru serviciile sociale ale autoritaiii administratiei publice locale din
unitatea administrativteritoriala respectivi;

b) primeste si inregistreazd solicitarile de servicii sociale formulate de
persoanele beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizdrile
altor persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind
persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

c) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-
teritoriald in vederea identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate,
precum si a cauzelor care au generat situatiile de risc de excluziune sociala;

d) elaboreazi, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind
masuri de asistend sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de
asistentd sociala la care persoana are dreptul;

e) diagnoza sociala la nivelul grupului si comunititii si elaboreazi planul de
servicil comunitare;

f) acorda servicii de asisten{a comunitara in baza masurilor de asistenti sociala
incluse de Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteazi accesul persoanelor
beneficiare la serviciile sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine
licenta de functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46
din Legea nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ultermare a
standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

ART. 8

(1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv
prevenirea $i combaterea sdrdciei si riscului de excluziune sociali sunt
adresate persoanelor si familiilor firi venituri sau cu venituri reduse,
persoanelor fara adapost, victimelor traficului de persoane, precum si
persoanelor private de libertate si pot fi urmatoarele:



a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociala,
servicii de reabilitare si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure,
fara venituri sau cu venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vérstnice singure sau
fara copii si persoanelor cu dizabilitati care triiesc in stradd: adaposturi de
urgentd pe timp de iarnd, echipe mobile de interventie in strada sau servicii de
tip ambulania sociald, adiposturi de noapte, centre rezidentiale cu gizduire pe
perioada determinata;

c¢) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospodirire pe
perioadd determinatd pentru tinerii care pdrdsesc sistemul de protectie a
copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fard venituri sau cu venituri reduse;

¢) servicii soclale in sistem integrat cu alte masuri de protectie prevazute de
legislatia speciala, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea
reintegrarii/reinsertiei sociale a acestora: centre de zi care asiguri in principal
informare, consiliere, sprijin emotional si social in scopul reabilitarii si
reintegririi sociale, servicil acordate in comunitate care constau in servicii de
asistenta sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica,
orientare profesionala, reinsertie sociala etc

f) consiliere adresata familiei persoanei private de libertate aflate in custodia
sistemului penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in
care aceasla 131 va avea domiciliul sau resedinta dupi eliberare, precum si
servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masuri privativi de
libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de urgenta a
victimelor violentei domestice, centre de recuperare pentru victimele violentei
domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru prevenirea si
combaterea violenfei domestice, centre pentru servicii de informare si
sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si
reinsertia sociald a acestora, prin asigurarea unor misuri de educatie,
consiliere s1 mediere familiali, precum si centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu
dizabilitati pot fi:



a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu
dizabilitdti, precum si centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit
atributiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistenta i suport ;

(4) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (3), in domeniul
protectiei persoanei cu dizabilitati, Compartimentul:

a) monitorizeazi si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitti din unitatea
administrativ-teritoriala, precum si modul de respectarc a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarca datelor si informatiilor relevante;

b) identifici si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii sifsau
beneficii pentru persoanele adulte cu dizabilitai;

c) creeazi conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare
nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

d) initiaza, sustine §i dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu
handicap, in colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori
private;

e) asiguri ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile
de servicii sociale;

) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

o) asiguri consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor
acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implica in activititile de ingrijire, rcabilitare si integrare a persoanel cu
handicap familia acesteia;

i) asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a
personalului, inclusiv a asistentilor personali;

1) incurajeazi si sustine activitatile de voluntariat;

k) colaboreazi cu directia generald de asistenta sociald si protectia copilului
in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitaii i transmite acesteia toate
datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor
virstnice pot fi urmatoarele:



a) servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in
centre rezidentiale pentru persoancle vérstnice dependente singure ori a caror
familie nu poate si le asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompanicre, precum  §i servicii destinate
amenajirii sau adaptarii locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a
autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiel $i
promovdrii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separirii copilului de
parintii sii, precum si cele menite sa ii sprijine pe acestia in ceea ce priveste
cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala,
organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordirii serviciilor previzute la alin. (6), in domeniul
protectiei copilului, Compartimentul:

a) monitorizeazd si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-
teritoriali, precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand
centralizarea si sintetizarea datelor i informatiilor relevante, in baza unei fise
de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale;

b) realizeazi activitatea de revenire a separirii copilului de familia sa;
>

¢} identifica si evalucaza situatiile care impun acordarea de servicii sifsau
beneficii de asisten{d sociald pentru prevenirea separarii copilului de familia
sa;

d) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau
prestatiilor st acordd aceste servicii sifsau beneficii de asistenti sociald, in
conditiile legit;

¢) asiguri consilierea §i informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei
domestice, precum $i & comportamentului delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile si copiil care beneficiazd de
servicii si beneficii de asistenta sociald si urmireste modul de utilizare a
prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecatt la
munci in striinitate;



h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei
masuri de protectie speciald, in conditiile legii;

1) urmdreste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi
exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masura de protectie speciali si a fost reintegrat in familia sa;
j) colaboreazi cu directia generala de asistenti sociali si protectia copilului in

domeniul protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si in formatiile
solicitate din acest domeniu;

k) urmireste punerea in aplicare a hotirarilor comisiei pentru protectia
copilului/instantei de tuteld referitoare la prestarea de citre parintii apti de
munca a actiunilor sau lucréarilor de interes local, pe durata aplicarii masurii
de protectie speciali.

ART. 9

1. Structura organizatorica si numdrul de posturi aferent Compartimentului
se aprobd de consiliul local, astfel incat functionarea acestuia si asigure
indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit legii.

ART. 10

(1) Finantarea Compartimentului si finantarea serviciilor sociale si beneficiilor
de asistentd sociald se asigurd din bugetul local, bugetul de stat, din donatii,
sponsorizéri §i alte forme private de contributii binesti, potrivit legii.

ART. 11

(1) Structura orientativi de personal pentru asigurarea functionarii
Compartimentului este urmitoarea:

a) persoana/persoanele responsabild/responsabile de evidenta si plata
beneficiilor de asistenti sociali;

b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv
monitorizarea asistentilor personali;

¢) persoana cu atributii in domeniul asistentei medicale comunitare, dupi caz.

(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autorititii administratiei
publice locale sunt incluse cel putin urmiitoara obligatie:

- realizarea evaludrii inifiale si a planului de interventie de citre asistentul social:

(3) In vederea exercitarii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura incadrarea
in Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor



art. 122 alin. (7) din Legea nr. 292*’2{}11 cu mﬂdlhcanle si completérile
ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social,
cu modificirile ulterioare.

(4) Primdria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionala.
Intocmit
Asistent social
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STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
DE COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA AL COMUNEI VARFURI,
JUDETUL DAMBOVITA ,
pentru perioada 2018-2028

Capitolul I
Consideratii generale

s 1. Consideratii generale.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputa ca
un sistem de actiuni specifice, care trebuie s asigure realizarea obiectivului sdu major:
asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de natura economici, fizica, psihicd sau
sociald, nu au posibilitatea sa-ti asigure nevoile sociale, sa-si- degmlte propriile capacititi si
competente pentru integrarea sociala. ;

Planificarea strategica estre un proces sistematic prin care 1115t1tu{1a isi defineste anumite
prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii ei, in concordantd cu evolutia mediului
inconjuritor. Planificarea strategicd ajuta institutia sa-si creeze propriul viitor. Principiul de
baza al planificarii strategice este credinta ¢ anumite aspecte ale viitorului pot fi influentate
si schimbate prin ceea ce facem In prezent.

Rolul planificarii strategice este de a ajuta institutia sa:

» isi defineascd oblectivele si orientarile strategice,

- isi defineasci prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde,

»identifice masurl concrete de coordonare a activitifilor din cadrul institutiei.
Planificarea strategici poate fi si un instrument de dialog cu diversi factori de interes cu
care institutia intrd in contact. Astfel se poate:

= informa asupra prioritatilor institutiei,

sajunge la o intelegere comuna privind perspectivele de dezvoltare si priorititile de
adoptat,

» demonstra ca mstltuua noastra joacid un rol activ in dezvoltarea sectorului nostru de
activitate,

* pune baza unor parteneriate Tn urma analizei competentelor si nevmlor institutiel.
Planificarea strategici ne va permite sa:

» anticipam schimbarile in mediul exterior,

* ne dam seama de amenintari s1 oportunitati care exista in jurul institutiei,

+ dezvoltam strategii care si foloseasca oportunitatile :

» clarificam resursele pe care le putem folosi si s identificam ce actiuni trebuie sa
intreprindem.



Comuna Varfuri conform ultimului recensimant realizat in anul 2010, avea 1919 de
locuitori.

Compartimentul de Asistentd Sociala este serviciu public de asistentii sociald aflat in
subordinea Consiliului Local al comunei Varfuri, infiintat prin Hotirirea Consiliului Local
Vérfuri nr. 5/08.02.2009. Compartimentul de Asistenti Sociald a fost acreditat de citre
Comisia de acreditare a furnizorilor de servicii sociale a judetului Dimbovita prin
Certificatul de acreditare Seria A nr. 0009859 eliberat la data de 03.08.2009.

Compartimentul de Asistenta Sociala a fost infiintat in scopul prevenirii sau limitarii
unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune
sociald. Primdria comunei Varfuri prin C ompdrtlmentu] de Asmimtd Sociali’ urmareglc
realizarea scopului prin acordarea de prestatii si servicii sociale: ;

» Prestatiile sociale acordate sunt: venitul minim garantat, ajutorul. de 11un0nnanta.re
ajutor de urgentd, alocatia pentru sustinerea familiei, indemnizatia lunarid pentru cresterea
copilului, stimulentul de insertie, ajutorul pentru incilzirea lﬂcuin;ei cu lemne,

* Serviciile sociale acordate sunt: servicii de informare si consiliere sociala, 3

Prestatiile si serviciile sociale, oferite de catre Compartimentul de Asistentd Sociala, se
adreseaza locuitorilor comunei Varfuri, care se aﬂd in situatie de nevoie sociala si care
indeplinesc conditiile legale de a-:nrdare a acestora.

e

1. Scop _

Scopul elaboririi strategiei este acela de a asigura conditiile furnizirii unor servicii
sociale de calitate, care implicit sd conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si
peﬁudmlnr sdrace, fard nici un venit sau cu vumturl foarte mici, a persoanelor cu handicap,

a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din
comuna Varfu:;,

.\.

Capitolul 11 e
Principii si valori :

-

A. Strategia se bazeazi pe respectarea urmétoarelor principii:

1. Universalitate :

Fiecare perecdnd are dreptul la asisten{d sociald in conditiile prevazute de lege. Prin acest
drept este recunoscut principiul accesibilititii egale la serviciile sociale pentru cetiitenii
wmunuf’oragulmfmummplulm.

2. Obiectivitate si impartialitate

In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectiva, neutra si impartiala fati de
orice interes politic, economic, religios sau de alti naturi.

3. Eficienta si eficacitate

in acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor
situatii de crizd in care se gaseste solicitantul, avindu-se in vedere urmaitoarele
caracteristici: calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integrata in furnizarea serviciilor sociale

[~




Acordarea de servicii sociale se bazeazi pe o evaluare completd si complexd (unde este
cazul) a nevoilor solicitanfilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de
rezolvat. ' '

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunititii si ale cetitenilor comunei
Varfuri.

6. Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acordd in parteneriat si cooperind cu ceilalti furnizori de servicii
sociale. Se va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o
impune, cétre alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate

Serviciul public de asistentd sociala are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in
beneficiul persoanelor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
acordarea lui facdndu-se in functie de veniturile si bunurile acestora.

8. Imbunititirea continu3 a calititii

Serviciul public de asistentd sociala se centreaza pe lmbundtdl;lrea continua a serviciilor
sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile =N :

9. Respectarea demnitiatii umane
Fiecarei persoane 1i este garantati dezvoltarea libera 51\deplma a persana]ltal;u i sunt
respectate statutul individual si social si dreptul la 1nt1mlta,te sl pmlecu:a impotriva oricarui
abuz fizic, psihic, intectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea

Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia
comunitatii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

'\'

=

B. Strategia se bazeazi pe re%pectarea ‘urmitoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse
Toate persoanele beneficiazd de opertunitati egale cu privire la accesul la serviciile
sociale si de tratament egal prin eliminarea oricdror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere _ '
Fiecirel persoane ii este respectata aleguua facuta privind serviciul social ce raspunde
nevoit sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecirei persoane
Fiecare persoana are dreptul sa fie parte integranta a comunitatii, pastrandu-si in acelasi
timp independenta si individualitatea. Aceasta urmireste si evite marginalizarea
beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ca toti cetatenii, indiferent daca
necesitd servicii de asisten{d sociald sau nu, sunt fiinfe normale cu nevoi si aspiratii
umane normale.

4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale
Iiecare persoana are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de
asistentd sociald, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor
servicii sociale.
Membrii comunitatii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integranta in
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea
Furnizori serviciilor sociale trebuie sa ia mésurile posibile si rezonabile, astfel incat
informatiile care privesc beneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice fard acordul
respectivelor persoane.




I.

Capitolul 111
Obiective, grupul finta si
problemele sociale ale categoriilor
cuprinse in grupul tinta

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viati demnd pentru toti
locuitorii comunei Varfuri. g

Obiective specifice:

1.

k-2

1L.

Obiectiv specific 1: Implementarea iﬁiitgfﬁ si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoilesi problemele sociale ale Grupul...
tinta (categoriilor de beneficiari); :

= =

. Obiectiv specific 2: Infiintarea i actualizarea continud a unei Baze de date care

si cuprindi date privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire
scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.); date privind indemnizatiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire, ajutoare
materiale, alocatii dessustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum
si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

. Obiectiv specific 3: Infiintarea i implementarea unui sistem armonizat, integrat si

performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunel
Virfuri ;

Obiectiv speeific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu
alte autoritati sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor
sociale si resurselor disponibile la nivelul comune.

. Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive $i participative in rang

populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

La nivelul comunei Varfuri a fost identificat un Grup tinta (categorii de
beneficiari) dupd cum urmeaza:

A. Copii si familii aflate in dificultate;
B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) familii monoparentale;
b) familii tinere; :
¢) copii separati de parin{i sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la munca in
strainatate;
d) victimele violentei in familie;



Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) resurse financiare insuficiente si dificultiti in neetlemrea lor;

b) dificultati in gasirea unui loc de munci;

¢) familii cu climat social defavorabil;

d) abandonul scolar si delincventa juvenila;

e) probleme de sanitate;

f) dificultdti in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a) sandtatea precara;
b) venituri mici in raport cu necesititile;
c) izolare, singuritate;
d) capacitatea scazuti de autogospodarire; -
e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent
f) un numar insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociala din judet;
£) nevoi spirituale;

>
C. Persoane cu handicap (minori sau adulii)

Problemele sociale ale persoanelor cu hanﬁieap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv.in propria ]eeum;a 3

b) lipsa locurilor de munca protejate; :

¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societatii;

e) situatia materiala precari;

f) absenta suportului pentru familia care are in 11'1tre;mere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activitatil/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale
‘fiecdrei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o
abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economicd, starea de
sanitate, nivelul de edueepe si mediul social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Varfuri care vor fi acordate
beneficiarilor cuprinsi in Grupul tintd, in intervalulul 2018-2028, sunt:

d) Dupa scopul serviciului: servicii de asistentd gi suport pentru asigurarea nevoilor de
bazad ale persoanei, servicii de ingrijire personala, de reeuperarefreabllltare de
insertie/reinsertie sociali etc.;

b) Dupa categoriile de heneﬁelari: servicili sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor vérstnice, victimelor violenteli In familie,
persoanelor fara adapost, persoane cu diferite adictii, respectiv .consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de
persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masura educativa
sau pedeapsi neprivativd de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune,
persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lunga
duratd, precum si servicii sociale de suport pentru apartindtorii beneficiarilor;




¢) Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura:

d1) la domiciliul beneficiarului;

d2) in centre de zi;

d3) in centre rezidentiale;

d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

d5) in comunitate;
d) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri

publice sau private; :
e) Dupi regimul de acordare, in regim normal si regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eli gibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeaza
misurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusi si un set de servicil sociale,
care vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastririi anonimatului, respectiv de
persoane dependente de droguri, alcool, victime a__l_é vielentei in familie etc. Serviciile
acordate in regim special pot fi furnizate fard a incheia contract cu beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege speciala

Capitolul 1V ;
Planul de actiune pentru implementarea Strategiei

Intrucét prezenta Strategie este conceputa pe o perioadi de 5 ani, obiectivul general si
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorital, pe baza
urmitorului Plan de actiune: :

] PLAN DE ACTIUNE
in vederea implementirii Strategiei de dezvoltare a serviciilor
i, sociale_: la nivelul
comunei Varfuri judetul Dambovita ,
pentrii perioada 2018-2028

Obiectiv general

infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viala demna pentru tofl .
locuitorii comunei.

| Obicctive specifice Activititi/actiuni/masuri Termen Responsabili
Colectarea informatiilor necesare | 2018 Primiria comunei
identificirii  san  actualizarii nevoilor
| sociale la nivelul comunei.

Constituirea categoriilor de beneficiari de | 2018 Primiria comunel
servicii sociale la nivelul localitétii,
repartizai in functie de tipurile de servicil
Obiectiv.  specific  1: | sociale reglementate de lege

Implementarea unitard $i | Asigurarea si urmarirea incadririi in | 2018-2028 | Primdria comunei
coerenti a prevederilor | standardele de cost si de calitate pentru
| legale  dn ‘domeniul | serviciile sociale acordale, cu respectarca
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¥

_Iasistcntci sociale, corclate

| cu nevoile si problemele

sociale ale Grupului tinta

prcvcdcrllor lepale

(categoriilor de
benelician) o 8 o 4,2 L a0 K e, e
Obiectiv. specific  2: | Misuri  de facilitare a accesului | 2018-2028 | Priméria comunei
Infiintarea si actualizarea | persoanelor aflate in grupul (intd in
continud a unci Barze de | acordarea ajutoarelor financiare,
date care si cuprinda date | materiale si medicale pentru situagiile
privind beneficiarii (date | reglementate de lege: ajutoare sociale,
de contact, vérstd, nivel de | ajutoare de wurgenti, ajutoare pentru
pregitire scolara si | incalzire, ajutoare matenale, alocatii de
profesionald, adrese de | suslinere etc.
domiciliu  etc.), date | Crearea unei evidente informatizate | 2020 Priméria comunei
privind indemnizatiile | (figiere. foldere, tabele centralizatoare
acordate (ajutoare sociale, | etc.) care sd cuprindid toate informatiile
ajutoare  de  urgentd, | referitoare la beneficiarii de servicii
ajutoare pentru incilzire, | sociale Ve
ajutoare materiale, alocatii | w
de suslinere etc.), | Completarea acestor documente pe zile, | 2020 Primiiria comunei
cuantumul si data acordarii | luni, ani (pe cét posibil, si perioadele
acestora, precum si  alte | anterioare) :
informatii relevante pentru | Centralizarea  datelor, verificarea  si | 2020 Priméria comunei
completarea Bazei de date | corelarea cu  evidentele  numerice,
financiare din compartimentele
contabilitate, resurse umane etc. Lol
Actualizarea continud a intregii Baze de | 2018-2028 | Primdria comunei
% date
Drgamzart:a ia nivelul autoritatii sau cu | 2018-2028 | Priméria comunei
sprijinul unor qﬁ'glctun publice sau private
| (ONG-uri, fundatii, asociafii etc.) pentru
i copii, a urmdtoarelor tipuri de actiuni:
- pl‘ﬁ"‘:ﬂ.lrﬂd abuzului, neglijarii, exploatirii
W .| si avericaror forme de violentd asupra
N cnpllulm sau de separare a copilului de
3 pdrmln naturali, prevenirea malnutrifien 51
; ?mbGIHEVIralﬂr informarea périntilor si a
_L«':-pulor cu privire la alimentatia celor
mici, inclusiv cu privire la avantajele
‘alaptarii, igienel si salubritatii mediului
9 L inconjuritor, verificarea periodici a
4 tratamentului copiilor care au fost plasati :
pentru a primi ingrijire, protecfie sau )
pbiecﬁv specific 3: | tratament, dezvoltarea, in unitatile
Infiintarea si | scolare, de programe de educatic a
implementarea unui sistem | copiilor pentru viatd, inclusiv educatie
armonizat, integrat  si1 | sexuald pentru copii, in vederea prevenirii
performant de furnizare a | contactdrii bolilor cu transmitere sexuald
tuturor  categoriilor  de | si a gravidititii minorelor etc.
servicii sociale la nivelul | Organizarea, la nivelul autorititii sau cu | 2018-2028 | Primiria comunei

comunel Varfuri

sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) de
tineret s1 pentru tineret, a urmitoarelor

tipun de acfiuni: de incurajare a activitifi

it




de wvoluntariat in rindul tinerilor
domenii de intres public, conform legii,
de consultantd gratuiti in  domeniul
plamificarii familiale pentru tinerele
familii, de asigurare a cadrului legal
pentru accesul tinerilor la programele de
educatie pentru sinitate, pentru tratament
gratuit al tinerilor suferinzi de boli
cronice, pentru asistenta medicala gratuiti

tinerilor care urmeazdi o formd de
invafamant autorizati sau acreditati,
conform legii, precum si promovarea

unor masuri de reintegrare sociali a
tinerilor dependenti de alcool, droguri‘sau
alte substanie nocive ete.

in

Organizarea, la nivelul autorititii sau cu

sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru
persoanele virstei a treia, a urmétoarelor
tipuri de actiuni: de asigurare si
dezvoltare a serviciilor comunitare pentru
persoancle  varstnice  prin  ingrijire
tempnrarii sau permanentd la domiciliu,

20182028

o

Priméria comunei

N

Obiectiv.  specific  4:
Dezvollarea unor atitudini
proactive si  participative
in  rdndul  populatier
localitatii si a
beneficiarilor de servicii
sociale '

| serviciilor si masurilor sociale

Informare §i consiliere a locuitorilor

comunei in orice domeniu de interes al

2018-2028

Primiria comunei

Masuri de implicare a medicului de

familie din localitate in ‘programele de |

prevenire a stirii de sindtate a populatiei
comunel Varfuri indiferent de varsta

2018-2028

Priméira comunei

Organizarea de grupuri de informare pe
diverse tematici, in vederea reducerii

riscului de abuz, neglijare, pentru orice

_persoanii aflatd in dificultate

2019-2028

Primiria comunei

Organizarea unor intilniri periodice, la

car¢ vor participa personalul Primiriei,
partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor
si al comunitifii, alte persoane cu
pregitire si  experlizi in domeniul

| serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi

prezentate problemele personale sau de
grup ale comunititii

2018-2028

Primaria
comunei,
asociatii g1
fundatii cu
activitati de
asistenta sociali,
reprezentanii ai
beneficiarilor

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei .':-0!:1-'3.]3 nr. 292/2011 si in
concordanta cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2018-2028, anual se va
elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local. Acest Plan_anual de actiune va cuprinde date detaliate privind: numirul si

categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infii intate,

programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugctul estimat si sursele de finantare.
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Capitolul V
Monitorizarea si evaluarea strategiei

Monitorizarea strategiei
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de un salariat din cadrul

Compartimentului de asistenta sociald, nominalizat prin fisa de post sau dispozitia primarului localitafii.

Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afla diversele activititi/actiuni/masuri programate pentru anul in care se face
raportarca;

Problemele/piedicile intimpinate;

Revizuirea/ajustarea activititilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul:

Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;

Alte aspecte.

U1 1

La finalizarea implementirii Strategiei se va intoc;ni_'?u;n Raport final, separat de cel aferent anulw

2020 & Y

Evaluarea strategiei . 4

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul; 4 :

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei,
pe site-ul acesteia §i aduse la cunostin{d tuturor celor interesati.

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori dé cite ori intervin modificiri
legislative sau de alta naturd, care impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele
intermediare vor fi date publicitatii prin afigare la sediul Primarici, pe site-ul acesteia s1 aduse la
cunostinld tuturor celor interesati;

3. Organizarea unog intilniri-anuale, la care vor participa personalul, pertenerii, reprezentanti ai
beneficiarilor §1 ai comunitafii. alte persoane cu pregitire s1 expertiza in domeniul serviciilor
sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementirii Strategiei.
Aceste intilniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de citre persoana nominalizati, a unui
proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate luirile de cuvant si
care va {1 semnat de to{i participantii:

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementirii Strategiei, in anul 2020.

Implementarea  Strategiei sevva face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de

specialitate al Primarului comunei Varfuri, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate si judet.

Monitorizarea si evaluarca Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de specialitate,

respectiv de persoana nominalizati in acest sens.

In functie de rezultatele evaluirii si monitorizarii si in acord cu modificirile legislative, sau cu

modificdrile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuita sau completati
ori de cite orl este necesar., 3

/ Prcsedmte de sedinta ,




ANEXA LA HCL NR. 2 /93 Q) 2018
ANE b R

PLAN ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
PENTRU ANUL 2018

Planul anual de actiune privind serviciile oferite de Compartimentul de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei Varfuri,se elaboreaza in conformitate cu masurile si
actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Varfuri,
conform Legii 292/2011 a asistentei sociale si a H.G 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal.

Planul anual de actiune poate fi modificat:

-ca urmare a unor modificari aparute in structura Comprtimentului de Asistenta
Sociala

-ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

[Din perspectiva functionala.acordarea serviciilor de asistenta sociala este
conceputa ca un sistem de actiuni specifice.care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sau
major,asistarea persoanelor care din cauza unor motive de natura economica,fizica,psihica sau
sociala ,nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale,sa-si dezvolte propriile capacitati si
competente pentru integrarea sociala.

Plamificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de Asistenta
sociala isi defineste anumite prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

e Isi defineasca obiectivele si orientarile
¢ Isi defineasca priortatile si cele mai potrivite actium pe care le va intreptinde
¢ [dentifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din eadrul institutiel

e Clarificam resursele pe care le putem folosi si sa identificam ce actiuni trebuie sa
intreprindem

Consideratii preliminare

In intocmirea | Planului anual de actiune pentru anul 20187 s-a tinut cont.in primul rand
de scopul Compartimentulu de asistenta sociala si anume prevenirea sau limitarea unor
situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau excluziune
sociala.

Institutia urmareste realizarea scopului prin acordarea unor drepturi de asistenta sociala si
serviciii sociale: '




DREPTURI DE ASISTENTA SOCIALA

1. Venitul minim garantat.

Incapand cu 01 ianuarie 201 1.plata ajutorului social se efectueaza de catre Agentiile

Judetene de Prestatii Sociale,denumita din anul 2012 Agentia Judeteana de Plati si Inspectie
Sociala.

La inceputul anului 2018 se aflau in plata un numar de “1 dosare de acordare a
venitulul minim garantat.

Din fondurile de la bugetul local se plateste ajutorul de incalzire a locuintei cu lemne
pentru sezonul rece, pentru beneficiarii Legii 416/2001.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

Indemnizatia pentru persoancle cu handicap grav se acorda conform Legii
nr.448/2006 -

privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare.

Persoancle cu handicap sunt acele persoane carora,datorita unor afectiuni
fizice,mentale sau senzoriale le lipsesc abilitatile de-a desfasura in mod normal activitati
cotidiene, necesitand masuri de protectie,in sprijinul recuperarii.integrarii si incluziunii
sociale.Persoana cu handicap grav are dreptul,in baza evaluarii socio-psiho-medicale,la un
asistent personal.

In cursul anului 2017, un numar mediu lunar de 30 persoane cu handicap grav au
beneficiat de drepturile prevazute de lege-indemnizatie,in urma incadrarii in grad de
handicap.pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Dambovita.respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului
Judetean Dambovita.

3.Protectia copilului

In baza Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt
propuse diverse masuri de protectie,ca de exemplu plasamentul familial,supravegherea
specializata la domiciliul parintilor,institutionalizarea sau reintegrarea in familia naturala a
minorilor care au beneficiat de masura de protectie. Propunerile sunt inaintate Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita,care analizeaza situatia
minorilor si instituie masura de protectie specifica fiecarui caz in parte. Trimestrial,minorii
care se afla cu masura de proteciie speciala,respectiv plasament familial/tutela sunt
monitorizati prin intocmirea unui ,,Raport de Monitorizare” Minorii care se afla cu masura de
supraveghere specializata sunt monitorizati periodic un familiile lor naturale in vederea
prevenirii unor viiloare fapte antisociale.




Cheltuiclile necesare privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt alocate
din fonduri de la bugetul de stat.

4.Ajutorul pentru incalzirea locuintei.

Conform OUG nr.70 /2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece.ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din fondurile de la Bugetul de
stat,familiilor si persoanelor cu venituri reduse.Numarul de beneficiari pentru perioada
noiembrie 2017 - martie 2018 a fost de 28 de beneficiari a ajutorului pentru incalzirea
locuintei cu lemne.

S.Alocatia pentru sustinerea familiei.

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr.277/2010,modificata, ca
formade sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in
varsta de pina la 18 ani.Acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei are drept scop
completarea veniturilor familiilor in vederea asigurarii unor conditii mai bune pentru
cresterea,ingrijirea si educarea copiiilor.

Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat,prin Agentia Judeteana de Plati si
Inspectie Sociala Dambovita.

La sfarsitul anului 2017 se aflau in iﬂaw 40 titular ai alocatiei pentru sustinerea familiei.
6.Stimulentul educational.

Stimulentul educational se acorda in baza Legiii 248/2015 privind stimularea participarii
in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de
acordare a tichetelor sociale pentru gradinita,aprobate prin HG nr.15/2016.

Finantarea acordarii stimulentului educational se face din bugetul de stat prin sume
defalcate din taxa pe valoare adaugata,alocate pentru bugetele locale cu aceasta destinatie.
Suma prevazuta in buget pe anul 2017 a fost de 3000 lei.

7.Copii cu parinti plecati in strainatate.

Conform H.G 691/2015 pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de crestere
si ingrijire a copilului cu parintii plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia
pot beneficia pot beneficia,parintii sunt obligati sa notifice serviciul public de asistenta sociala
cu privire la intentia de a pleca la munca in strainatate cu 40 de zile inainte si de a desemna o
persoana care se va ocupa de intretinerea copilului.

Pentru anul 2018 Compartimentul de asistenta sociala isi propune urmatoarele
obiective:

e Lificientizarca activitatii privind acordarea unor drepturi de asistenta sociala care
mira in atributiile Compartimentului de Asistenta Sociala.

e Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala in functie de nevoile
identificate.




o Identificarea nevoilor prin consultarea cu institutiile din domeniu.reprezentantii ai
beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de
dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens.

e Tolosirea experientei acumulate, in stabilirea unor obiective concrete.

s Referirea cazurilor spre instituti,furnizarea de servicii sociale sau de alta
natura,pentru a asigura continuitatea interventiei.

e Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale.

s Evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora.

e Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitati.

e Tolosire unor tehnologii de lucur permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor.

e Monitorizarea si evaluarca continua a calitatiii serviciilor furnizate prin stabilirea
unor indicatori in acest sens.

e Acordarea de servicii sociale flexibile adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie
de prioritatile identificate in urma evaluarii si monitorizarii.

e Valorificarca feedback-ului primit de las personal beneficiari,parteneri,comunitate.

e Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate.

e Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala.

e Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociala .

e Incheicrea de conventii de partenenat

s Implicarea a cat mai multi facori din comunitate (familie,organizatii,etc)in
rezolvarea problemelor acestora.

e Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de asistenta
sociala.

e Identificarca persoanclor aflate in situatii de risc social.

e Informarea si consilicrea persoanelor aflate in situatii de risc social

e Implicarea partencrilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de
preventie.

e Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu.

e TImpartasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu alti furnizori de servicii
sociale.

Responsabilii cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora,in functie de atributi.

PiSectptar,

Intocmit,

_As.social - Golioiu Alina




JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE!
VARFURI

HOTARARE

Privind: aprobarea ,,PLANULUI DE LUCRARI PE ANUL 2018" pentru
beneficarii de ajutor social

Consiliul Local al comunei Varfuri, jud Dambovita intrunit in sedinta ordinara
astazi 31.01.2018

Avand in vedere:
- Prevederile art.6 alin.7 si 8 din Legea 416/2001 privind venitul minim
garantal cu modilicarile si completarile ulterioarc.
- Prevederile art.36 alin( 2 )lit b din Legea 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, modificata si completata;
- Prevederile art.115 alin.(1) lit. b, alin (2), alin.(3) lit. a si lit.b, alin (5), alin
(6), alin.(7) din Legea 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, modificata si completata;
- Proicctul de hotarare initiat de primar;
- Intemeiul art.45 alin.1 din Legea 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, modificata si complectata.

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Planul de lucrari de interes local pentru anul 2018, lucrari ce
vor fi executate de beneficiarii de ajutor social, in conformitate cu prevederile
Legii 416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare, Plan de lucrari cuprins
in anexa ce [ace parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei se obliga
viceprimarul comunei Varfuri.

TRl Yt k
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Primaria Varturi Anexa 1
Judetul Dambovita

PLAN DE LUCRARI

Ce vor fi executate de beneficiari de ajutor social Legea 416/2001
pentru anul 2018

Intretinerea in sezonul rece a drumurilor comunale si sétesti,
Lucrari de igienizare si curatare |

Reabilitare si intretinerea spatiilor verzi apartinand domeniului
public si privat al comunei

Intretinere baza sportiva din satul Suvita

Lucrari de intretinere loc de joaca

Intretinere si curatarea albiei paraului Suvita

Intretinerea santurilor de scurgere a apei de pe raza comunei
Lucrari de intretinere in incinta curtilor institutilor publice din
comuna

9. Alte activitati de interes si utilitate publica

o

L

i T e

Lucrarile vor fi executate functie de puterea financiara .

PRESEDINTE DE SEDINTA | CONTRASEMNEAZA
Br@gdug Gabré P/SECRE[IAR,




ROMANIA
JLDETL L DAMBOVITA
CONSILIVL LOCAL AL
COMLNEI VARFURI

HOTARARE

Privind actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor
la nivelul comunei Virfuri

Consilinl local al comuner Varlurl, judetul Dambovita, intrunit in sedinta
ordinara din data de 31.01.2018:

Avand in vedere:
expunerea de motive o primarulul prin care se propune actualizarca Planului de

Analiza i Acoperire a Riscurilor pentru comuna Varfuri:

- prevedertle ordinulul Mingsterulur Administraticd si Internelor nr. 7182005 cu
privire la situatitle de urgenta:

- provedenile Legn e, 3072000 sia ONMLALL nr. 19572007 cu privire la activitatea
151

- I temeiul prevedertlor art, 36 abin. (), L 3 alin. (6), it ), pet. 8, art. 45 alin,
(Dystact LUS alin, (1) G by dim Degeanr, 215/2001 privind administeatia publici

fecala, republicatd cu modilicdrile s completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

wricol unic. Seaproba actualizarca Planului de analiza si acoperire a riscurilor

anielul comunet Varfuri, judetul Dambovita . pentru anul 2018,

PRESEDINTE DE SEDINTA.
Brindus Gabriel

Conirasemneasa
P/SECRETAR




LIST

Anexa nr.1

A

cu persoanele care fac parte din
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta

i: ] Numele si prenumele Functia in CLSU |Functia si locul de munca T:‘:;;i;ed Obs
1 uga Peiru Presedinte Primar,Primaria Varfuri | 0724730389
2 Dragoescu Viorel Vicepresedinte V]CEpI‘lITlAﬂI', P_rlmar;a 0722886326
= Virfuri £ A
Inspector de specialitate /
3 Stoica Constantin Sef COAT Inspector de protectie civila 0724448246
S e - Primiria Varfuri | == emean
4 Maragescu Georgel Sef SVSU ~ Sef SVSU 0731372973
5 [Negus Vlad Membru Sef post politie (0734436738 L
6 [Petrescu Laurentiu Bogdan Membru Medic | 0722452208
7 [Negulescu Tatiana Membru Director scoald | 0720615606
| 8 [Neacsu Pavel Membru Preot | 0733678878
9 Dobrescu Constantin Membru Consilier | 0725232410
10 |Gogioiu Alina ~_ Membru | Asistent social | 0720423027
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Brindus Gabri

Contrasem

473

P/SECRET AR,




Anexanr. 3

LISTA
cu persoanele care fac parte din
Centrul Operativ cu Activitate Temporard

e Numele si prenumele | Functia in COAT LE l?cul e S opant Obs
crt. i munca | contact | = @
Inspector de specialitate /
1 [Stoica Constantin Sef COAT Inspector de protectie | 0724448246
- s civild - Priméaria Virfur
2 [Dobrescu Constantin Membm = | Consilier 0725232410
3 |Gogioiu Alina | Membm Asistent social 0720423027
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Brindus G 1
e -
Contrasemneaza

P/SECRETAR,




ROMANIA
JUDETUL DIMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL

COMUNEI VIRFURI

HOTARARE

Privind aprobarea cuantumului taxei de habitat cu destinatie speciala de salubrizare
pentru anul 2018

Consiliul local al comunei Virfuri, judetul Dimbovita , intrunit in sedinta ordinara in data de
31.01.2018,

Avand in vedere;

- Hotararea nr.234/21.11.2017 a Adunarii Generale a A.D.I. privind stabilirea si aprobareca

cuantumului taxei de habitat la nivel judetean cu destinatie speciala de salubrizare pentru
anul 2018,

- Dispozitiile art.5,alin. 7 litera i,art.9,alin 10, litera,(v) din Statutul Asociatiei cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Prevedenle art.2 alin (1) art.6, alin (1) litera k, art.8 alin.2 ,arl.25 litera( a) din Legea nr.
10112006 actualizata privind serviciile de salubrizare a localitatilor;

- Prevederile art. 484,485 din Legea nr.227108.09.2015 privind noul Cod Fiscal.cu
moditicarile si completarile ulterioare ;

- Hotararea nr. 209121.06.2017 a Adunarii Generale a A.D.I. privind obligativitatea pentru
agentii economici care genereaza deseuri urbane si asimilabile pe raza ludetului Dambovita si
care depun aceste deseuri in punctele de colectare operate de S.C. SUPERCOM S.A. sa
incheiat contracte cu acest operator sau alti operatori agreati de acestia;

- Hotararea nr. 215/28.07.2017 a Adunarii Generale a A.D.I. privind obligatia membrilor
A DI sarespecte hotararile de stabilire si aprobare a taxei de habitat adoptata de Adunarea
Generala ,in care in care HCL proprii sunt incomplete, prin modificarile acestuia;

Prevederile Legii nr..511/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu
modifi cari le si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.11 - 12, art. 36 alin.l,alin.4 lit.c din legea nr.275120001 privind administratia
publica locala cu modificrile si cmpletarile ulterioare;

In temeiul art.45 alin.6 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala,republicata cu modilicarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste cuantumul taxei de habitat cu
destinatie speciala de salubrizare aplicabila in comuna Varfuri, astfel:



- 21 levluna/gospodarie (incluzand comisionul de administrare de 125
lei/luna/gospodarie);
- 12 lei/luna/gospodarie pentru persoanele care locuiesc singure intr-o gospodarie si
strainasii care domiciliaza in comuna Varfuri si in afara comunei. care au gospodarii
pe raza comunel Varfuri (incluzand comisionul de administrare de 0.714
lei/luna‘gospodarie)
- 100 lei/luna/institutii finantate de la buget (incluzand comisionul de admmwtrare
de 5.95 lei/luna/institutie).
Art.2.(1) Agentii economici care genereaza deseuri menajere si nu au incheiat contract
cu operatorii autorizati de colectare si transport si care opereaza pe raza judetului Dambovita
vor fi taxati cu 40 lei / luna, conform taxei operatorului care are exclusivitate pe raza judetului.

(2) Agentii economici care isi desfasoara activitatea la mai multe puncte de lucru vor
achita contravaloarea taxei pentru fiecare punct de lucru,

(3) Agenlii economici care nu au incheiat contract cu ioperatorii autorizati de colectare
si transport vor achita taxa de 40 lei luna operatorului de colectare si incasare, SC
Furnizare SA se va se va deduce din incasarile efectuate de agentii economici.

Art. 3. Gospodariile ale caror proprietari sunt plecati impreuna cu familia in strainatate
datoreaza o taxa de habitat in cuantum de 8 lei /luna/ gospodarie(incluzand comisionul de
adomnistare 0,476 lei/luna/gospodarie.

Art.4 Gospodariile care detin doua sau mai multe contoare electrice la aceeasi adresa
si deservesc o singura familie vor datora o singura taxa de habitat.

Art.5. Taxa speciala incasata potrivit prezentei hotarari, reprezinta venit al bugetului
local si se foloseste pentru finantarea cheltuiclilor privind plata de disponibilitate datorata
pentru serviciile prestate cetatenilor comuna Varfuri.

Art. 6. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului Judetului Dambovita, ADI
Dambovita, Primarului comunei Varfuri, Compartimentului Taxe si ITpﬂzite

PRESEDINTE DE SEDINTA P/SECRETAR

1LIL.|.-
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE

privind aprobarea cotizatici/contributiei U.A.T. Comuna Varfuri datorati la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ««Reabilitarea colectarii, transportului, depozitarii, prelucrarii deseurilor solide in judetul
Déimbovita» pe anul 2018

Consiliul local al Comunei Varfuri intrunit in sedinta ordinara astazi 31.01.2018, legal constituita;
Avind in vedere:

- Raportul de specialitate;

- Prevederile Actului constitutiv si ale Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari “Reabilitarea
colectiirii, transportului. depozitdrii, prelucririi deseurilor solide in judetul Démbovita®, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotirirea Asociatiel Reabilitarea colectirii, transportului, depozitari, prelucriini deseurilor solide in
Judetul Dambovita nr. 1/2001;

- Hotérirea ADI nr. 15/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare ADI;

- Dipozitiile Legii nr. 101/2006, privind serviciul de salubrizare a localitatiilor cu modificirile si
completirile ulterioare;

- Hotararea A.D.L nr. 235/21.11.2017 privind stabilirea si aprobarea cotizatiei, la nivel judetean, pentru
anul 2018

- Prevederile H.G. nr. 742/2014 privind modificarea anexelor 2 si 4 din HG 855/2008 pentru aprobarea
actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitari cu obiect de
activitate serviciile de utilititi publice;

- Prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilititi publice, cu modificarile si
completirile ulterioare

- Proiectul de hotarare initiat de catre primar :

- Rapoertul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local Varfuri ;

- Prevederile art. 36 alin. 1, alin.2 lit. d si alin. 6 lit a pet. 14 din Legea nr. 215/2001 a administratici
publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. | din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificirile e si
completirile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1 Pentru anul 2018 se aproba cotizatia datoratd la Asocialia de Dezvoliare Intercomunitari
«Reabilitarea colectirii, transportului, depozitarii, prelucririi deseurilor solide in judetul Dambovitays, in
suma de 17.496 lei/an, platibila in rate egale a cate 1.458 lei pana la incheierea calendaristica a fiecarei luni.

Art. 2. Colizatia mentionatd la art. 1 va fi previzuti in bugetul local la Titlu 59  Alte cheltuieli™,
art.59. 11 .. Asociatii si Fundatii™ si va fi achitatd conform prevederilor legale.

Art. 3 Cotizatia’contributia stabilita pentru anul 2018 va avea ca destinatic finantarea cheltuiclilor
curente ale Asociatiei, precum si acoperirea cheltuielilor necesare prestarii serviciului de colectare, transport,
depozitare si prelucrarea deseurilor. '

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se obligh primarul prin serviciul financiar - contabil, iar
comunicarea catre institutia prefectului — judetul Dambovita, persoanele interesate si aducerea la cunostinta
publica se face, in termenul premazglt Elgdeiﬂplgud secretarului unitatii administrativ teritoriale.

PRESEDINTE D ";,'E INTA :
(CONSILIEE o




