ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Varfuri
pentru anul 2016

Consiliul local al comunei Varfuri, judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara,
astazi 28.03.2016, legal constituita,
Avind in vedere:
- referatul de specialitate nr. 1961/28.03.2016
- expunerea de motive a primarului comunei Varfuri nr. 1962/28.03.2016
- Prevedenle art. 23, alin. (5) din Legea nr. 188 / 1999, republicata R2, legea pnivind
Statutul functionarilor publici, cu completarile si modificarile ulterioare;
- prevederile Ordinului nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru
elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice;
- Raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Varfuri
In temeiul art. 45 alin (1) si ale art. 115, alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001
privind administrafia publici locala, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.l — 5¢ aprobi Planul de ocupare a functitlor publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Varfuri pentru anul 2016, asa cum este prevazut in anexa la
prezentul proiect de hotarare.

Art. 2 - Prezenta hotarare va fi comunicata prin grija secretarului comunei:
Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita;

- Primarului Comumei Varfuri;

- Agentiel Nationale a Functionarilor Publici.
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI
CONSILIUL LOCAL

Anexala HCL nr. 2% 7/ 9% .0% .20\ G

PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE

PENTRU ANUL 2016

Semnificatia colecanelor din tabelul de mai jos este urmitoarea:
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL

COMUNEI VARFURI

HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Varfuri

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VARFURI » Intrunit in sedinta ordinari din data de
28.03.2016,

Ludnd in dezbatere proiectul de hotirire privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Varfuri,
claborat din inifiativa d-lui Primar:

-— Analiziind:

- Legea nr. 188/ 1999, privind Statutul functionarilor publici

- Legea nr. 7/ 2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici

- Legea nr. 477 / 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile
si institutiile publice;

Aviind in vedere Raportul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local ;

In temeiul art. 36 alin. 2 lit. a) , alin. 3 lit. b) precum si art. 45 alin.1 si art. 115 lit. b
din Legea nr, 215/2001, privind administratia publici locald, republicatii, cu modificarile si
completirile ulterivare,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aprobid Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Varfuri conform anexei, care face parte integranta din
prezenta hotarire.

Art. 2. Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotiriri se incredinteazi
primarul comunei Varfuri.

Art. 3. Prin grija secretarului comunei Varfuri prezenta hotirire se comunici citre
-~ Institutia Prefectului Judetului Dambovita , Primarului comunei Varfuri si persoanelor
interesate.
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ANEXA LA HCL NR. 23\ 3% o2 288

REGULAMENT de organizare si functionare a aparatului de specialitate é]

Primarului Comunei Yarfuri

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1- Primarul, viceprimarul, secretarul comunei impreund cu aparatul de
specialitate, constituie o structura functionald cu activitate permanenti, denumiti
primdria — comuna Varfuri, care aduce la indeplinire hotarérile consiliului local $i
dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale colectivititii locale .

Art.2- Conform art. 63 alin.(1)-lita) si lit.d) ,alin.(2).(5)-lita) si lit.c) i art. 74
alin.(1),(2) din Legea nr. 215/2001,republicata, numirca si eliberarea din functie a
personalului din aparatul de specialitate al primarului se fac de primar, in condifiile legii.

Art.3- Salariatii aparatului de specialitate pot fi functionari publici, acestia au
drepturile si obligatiile prevazute in Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificarile si completirile ulterioare, H.G. nr. 1209/2003 privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, H.G. nr. 1210/2003 privind organizarea $i
functionarea comisiilor de disciplind si a comisiilor paritare din cadrul autoritatilor §i
institutiilor publice, Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
alte acte normative privind legislaiia muncii, sau personal angajat pe baza contractului
individual de munca.

Art.4 - Aparatul de specialitate este structurat pe urmitoarele activitati :

a) Secretariat, probleme de resurse umane, juridie;

b)Achizitii publice,

¢) Probleme agricole

d) Asistenfd sociala, stare civila,

¢) Contabilitate;

f) Urbanism,

o) Registratura

h) Impozite $i taxe




Art.5- Aparatul de specialitate este coordonat de cétre primar, viceprimar si
secrelar

Art.6 - Aparatul de specialitate al primarului colaboreazi cu comisiile de
specialitate ale consiliului local, cu institutiile fird personalitate juridici subordonate
consiliului local, in vederea realizarii atributiilor stabilite prin lege si prin regulamentul
propriu de functionare .

Art.7 - Saptamdnal §i lunar, primarul, viceprimarul si secretarul comunei, vor
analiza activitatea desfasuratd de aparatul de specialitate al primarului si vor stabili
obiectivele ce trebuie realizate.

Art.8 - (1) - Functionarii din aparatul de specialitate al primarului, structurat pe
activititile prevazute in art. 4 din prezentul Regulament, colaboreazi pentru realizarea
atributiilor ce revin autoritétilor administratiei publice din comuna.

(2) - In scopul realizarii sarcinilor ce le revin, salariatii aparatului de
specialitate al primarului pot stabili relatii cu directiile din cadrul Consiliului Judetean si
Institutii Prefectului si cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor, informénd

primarul, viceprimarul si, dupi caz, secretarul comunei, care le coordoneaza activitatea .

CAPITOLUL II
ACTIVITATE SECRETARIAT, RESURSE UMANE, JURIDIC
Art® - Compartimentul secretariat-administrativ, relatii cu publicul,

probleme de resurse umane, indeplineste urmatoarele atributii :

ajorganizeaza primirea cetitenilor in audientd i urmireste solufionarea lor, atunci
cind raspunsul nu a putut fi dat pe loc;

b)primeste, inregistreaza, expediazi celor vizati hotirari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului i urmareste realizarea lor;

c)asigurd, prin afisare la sediul primiriei precum si in alte locuri stabilite de
conducere , dispozitiile primarului, hotirdrile consiliului local, legi si hotdrari ale
guvernului sau acte cu caracter normativ, ori extrase din acestea care prezinti interes
cetatenesc;

d)redacteazi/elibereazi unele certificate sau adeverinte, cit si copii de pe actele

oficiale, la cererea celor indreptititi ;



ejorganizeaza activitatea de selectionare i pastrare a fondului arhivistic:

fitine si completeazd la zi registrul cu evidenta comunicirilor actelor
adoptate/emise catre institufia prefectului, in vederea verificirii acestora sub aspectul
legalitatii;

g)tine si completeazi la zi registrul de evidenta a adreselor si circularelor primite
de la Institutia Prefectului si Consiliul Judetean Dambovita ;

h)asigura, la nivelul primiriei, punerea in aplicare a Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;

i)primeste propunerile, sugestiile si opiniile cu privire la proiectele de acte
normative supuse dezbaterii publice in conditiile Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionali;

J)desfigoard activitatea de resurse umane, intretine si completeaza dosarul
profesional al fiecirui salariat ;

k) se ingrijeste de completarea in bune conditii a Registrului general de evidenta a
salariatilor;

lraspunde de pastrarea si utilizarea, in conditiile legii, a sigiliilor i stampilelor
autorititilor comunei;

m)contribuic la intocmirea anexelor privitoare la deschiderea procedurii
succesorale in cazul defunctilor locuitori ai comunei;

njaduce la cunostinta functionarilor aparatului de specialitate al primarului,
noutitile legislative, oferind sprijin juridic pentru corecta aplicare a acestora;

ojreprezintd autorititile administratici publice din comuna in acliunile din

instantd, ori de cite ori este nevoie;

CAPITOLUL ITI
ACTIVITATE - ACHIZITII PUBLICE,

Art.10-Eesponsabilul achizitii publice, indeplineste urméitoarele atributii :

(2} achizitii publice
a) solicitd oferte de pret insotite de devize estimative pentru lucririle ce nu se

supun licitatiei si le analizeazi prin comparatie din punct de vedere tehnic;

a2



b)fundamenteaza documentatia necesara organizrii licitatiilor de lucrari publice;

c)intocmeste caietele de sarcini pentru fiecare licitatie de lucrdri de intretinere si
reparare strizi;

d)intocmeste procescle verbale la fiecare sedin{a de licitatie §i le prezintd comisiel
Spre semnare;

¢)intocmeste contractele de prestari servicii si le supune avizarii;

fsolicita oferte de pret, le analizeazd, selecteazi oferta cea mai avantajoasi si 0
supune aprobirii ordonatorului de credite;

g)in urma licitatiilor intocmegte proiectul de contract de furnizare de bunuri si
servicii si le supune aprobril ordonatorului de credite;

h)incheie contractele conform, propunerilor serviciilor de specialitate sl

aprobarilor ordonatorului de credite;

CAPITOLUL IV
ACTIVITATE - PROBLEME AGRICOLE

Art.11 — Responsabil - Probleme agricole indeplineste urmitoarele atributii:

a)rispunde de completarea §i pastrarea registrelor agricole, precum si de tinerea la
7i a programelor informatice privitoare la activitagile agricole;

b)intocmeste si transmite raportiri statistice cu privire la datele ce fac obiectul
evidenielor agricole;

claduce la cunostinta secretarului necesitatea modificdrii unor date inscrise in
registrul agricol:

d)intocmeste si elibereaza adeverinte si certificate ce contin date din registrul
agricol;

e)efectueazi verificiri la gospodariile populatici privind concordanta datelor
inscrise in registrele agricole i existentul din teren;

fjverifica in teren cele declarate de solicitantii certificatelor de producator §i tine
evidenta certificatelor eliberate intr-un registru special.

o)elibereazi bilete de proprietate animala, in conditiile legii;



h)informeazi cetitenii si urmireste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in
vigoare, referitoare la carantina fitosanitara, combaterea bolilor $i daunatorilor la plante si
utilizarea pesticidelor;

ljindrumi si sprijina activitatea de crestere a animalelor, recomandand tehnologii
moderne de crestere a animalelor;

j¥indrumd producitorii agricoli in sensul intocmirii documentatiilor pentru
acordarea primelor de produs, precum si in sensul cunoasterii modalititilor directe de
subventionare a produciitorilor agricoli;

kjcontribuie la aplicare in comuna a programelor previzute in strategia
Guvernului

I)depisteaza terenurile libere din intravilan si situatia lor tehnicd §i juridicd, tine
eviden{a acestora;

m) elibereazi "titlu de proprietate” conform legislagici in vigoare;

n) tine evidenta terenurilor agricole care se concesioneaza;

v) intocmeste si elibereazi adeverinie de stare materiala la cererea contribuabililor
persoane fizice;

o) analizeazi documentatiile intocmite de beneficiari necesare obtinerii avizelor
pentru scoaterea din productia agricold, schimburi si schimbarea categoriei de folosinia a
terenurilor;

p) duce la indeplinire orice alte sarcini compatibile cu pregitirea si functia

detinuta;

CAPITOLUL V

ACTIVITATE ASISTENTA SOCIALA
SI STARE CIVILA
Art.12 — Responsabilul — Asisten{i sociald indeplineste, in principal, urmétoarele

atributii :




a)identifica persoanele si familiile care sunt marginalizate social si masurile de
prevenire si combatere a marginalizarii sociale, la nivelul comunei, conform planurilor
adoptate in acest sens de catre consiliul local;

blcoordoneazd, sub directa supraveghere a secretarului, Compartimentul de
Asistenta Sociald, creat la nivelul comunei;

c)face propuneri ordonatorului de credite pentru ajutorarea familiilor cu probleme
socio-economice deficitare, cu venituri sub nivelul de subzistenti;

d)face propuneri de aproximare a cuantumului resurselor financiare necesare
punerii in aplicare a programelor sociale la nivelul comunei ;

e)intocmeste anchete sociale privind conditiile socio-morale si educationale pe
care familiile vulnerabile le asigura copiilor lor ;

fiintocmeste situatia copiilor lipsiti de ocrotire parinteascd si propune, dupi caz,
instituirea tutelel sau curatelei :

gievalueaza situatia familiilor cu statut socio-economic sub nivelul minim
garantat si intocmeste anchetele sociale pentru cazurile care necesitd acordarea unel
forme de ajutor social ;

h)supravegheazi indeplinirea de citre beneficiarii formelor de ajutor social a
condifiilor legale necesare acordarii ajutoarelor sociale i comunici de indata secretarului
comunei neindeplinirea acestora, in vederea ludrii masurilor legale ce se impun.

iitine evidente copiilor de pe raza comunei incredintafi unor centre de ocrotire
sociald, precum $i a celor incredintati in plasament; identifica la nivelul comunei familiile
dispuse sa 1a copil in plasament pentru o perioadi determinata

Jindrumad persoanele cu handicap sau reprezentantii acestora spre institufiile care
le pot acorda drepturi specifice ;

k)stabileste legituri cu autoritatile implicate in protectia copiilor vulnerabili din
punct de vedere social si medical:

I)initiazd, impreund cu serviciile judetene de asistentd sociald actiuni de prevenire
a abandonului copiilor;

m)intocmeste si elibereazi adeverinte si alte acte privind activitatea desfasurati;



(1) STARE CIVILA

ajraspunde de asigurarea registrelor, a certificatelor de stare civila, a altor
imprimate si materiale necesare activitatii de stare civila;

bipastreaza registrele cu acte de stare civila;

c)intocmeste si trimite la cerere, extrase pentru uzul autoritdfilor publice dupa
actele de stare civila;

djintocmeste acte de nastere, cisitorie 51 deces si inscrie prin mentiune
recunoaglerea si stabilirea filiatiei, adoptia, divortul si schimbarea numelui $i prenumelui;

elintocmeste §i trimite in termen comunicérile de mentiuni la Consiliul Judetean
si alte consilii locale din tari;

flurmireste inaintarea registrelor de stare civild, dupd completare, in termen de 30
de zile, exemplarul 11, la Serviciul de stare civild al Consiliului judetean ;

olinainteazd in termen buletinele statistice de identitate ale celor decedati, la
organele de specialitate ;

h)reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse, dupd exemplarele
existente la Consiliul Judetean ;

lintocmeste rapoarte si informéri cu privire la activitatea de stare civila ;

jlurmareste actualizarea permanenta a listelor electorale cuprinzind locuitorii
comunei;

K)pastreaza In conditii corespunzitoare arhiva ce priveste activitatea de stare
civila;.

lintocmeste livretele de familie;

CAPITOLUL VI
ACTIVITATE - CONTABILITATE

Art.13 — Responsabilul - Contabilitate indeplineste urmitoarele atributii
ajacorda sprijin ordonatorului de credite in vederea intocmirii proiectului
bugetului local si contului de incheiere a exercitiului financiar pentru a fi supuse

aprobidrii consiliului local;




b)ia masuri de realizare a prevederilor bugetului local atét la partea de venituri cét
si in privina cheltuielilor, prezentand periodic conducerii primariei, informiri privind
stadiul realizarilor;

c)analizeazd necesitatea §i oportunitatea unor modificari in structura bugetului in
perioada executiei si inainteazd in acest sens propuneri ordonatorului de credite;

d)asigurd evidenta contabild a activititilor administragici publice locale, asistenta
sociali, invatimant, culturd, si intocmeste rapoarte lunare si diri de seama trimestriale;

¢)efectueazi controlul operatiilor efectuate prin casieria primériei;

flangajeaza primdria prin semnaturd, alaturi de primar, in toate operatiile
patrimoniale;

g)participd la organizarea sistemului informational al institutiei, urmirind
folosirea cat mai eficientd a datelor contabilitatii;

h)asigura intocmirea, circuitul §i pastrarea documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate §i se ocupa de implementarea si utilizarea sistemului
informatic de prelucrare a datelor;

iyverifica modul in carc este asigurata inregistrarea cronologica i sistematica,
prelucrarea, publicarea §i pastrarca informatiilor cu privire la administrarca
patrimoniului; participa la efectuarea inventarierii valorilor materiale §i bénesti si
inregistreazd diferentele rezultate in documentele contabile; ia misurl  pentru
regularizarea eventualelor minusuri sau plusuri din gestiune;

jiverifici toate documentele justificative legate de operatiunile economico-
financiare si pe baza lor intocmeste notele contabile, asiguri inregistrarea platilor de casa
si a cheltuielilor efective pe subdiviziunile clasificatiel bugetare.

kjasiguri organizarea §i lincrea evidentei, actualizarea §i raportarca
angajamentelor bugetare si legale; efectueaza plati din fondurile publice numai in urma
aprobarii angajarii, lichidarii si ordonantirii cheltuiclilor din fondurile publice de catre

ordonatorul principal de credite,



CAPITOLUL VII
ACTIVITATE - URBANISM

Art.14 — Responsabilul Urbanism, are urmatoarele atributii:

a)asigurd elaborarea studiilor si proiectelor de urbanism, amenajarea teritoriului,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

bjanalizeazi documentatiile prezentate, In vederea eliberdrii autorizatiilor de
constructii, certificatelor de urbanism, alte documente, conform competentei stabilite de
reglementarile legale;

c)urmireste protectia mediului, echiparea tchnico-edilitard de pe teritoriul
administrativ al comunei;

d)participd la organizarea desfisurdrii licitatiilor publice pentru concesionarea
terenurilor si a lucrarilor de constructii;

e)controleaza respectarea disciplinei in constructii, a respectarii documentatiilor
de urbanism $i amenajarea teritoriului;

flintocmeste programe anuale si de perspectiva si asigurd urmarirea executiei
lucririlor de construire, intretinere si modernizare a drumurilor publice de interes local;

o)urmireste avizarea §i aprobarca documentaiilor tehnice de urbanism,
amenajarea teritoriului si investitii, conform competentelor prevazute de lege;

hjurmareste contractarea si realizarca lucrarilor de investitii $i reparatii precum si
receptionarea pe teren a lucririlor respective, prevazute in programul propriu;

i)coordoneazi, in conditiile legii, lucrarile de interventie/intrelinere asupra
monumente istorice aflate pe raza comunei;

j)intocmeste si elibercaza raportiiri, certificate, etc. asupra activitatii desfasurate;

CAPITOLUL VIII
ACTIVITATE - REGISTRATURA

a)primeste si inregistreaza intreaga corespondenta adresata consiliului local sau
primariei;

b)prezintd persoanelor din conducerca primiriei corespondenta, cererile,
reclamatiile si sesizarile cetdtenilor, urméreste solutionarea lor la termenele stabilite prin

lege si expediazd raspunsul la acestea.




CAPITOLUL VIII
ACTIVITATE - TAXE SI IMPOZITE SI CASERIE
(1) Responsabilul - impozite si taxe:

ajconstatd, controleazd, urmireste §i incaseazd impozitele si taxele locale, a
majordrilor de intdrziere si a penalititilor aferente, a oricaror alte venituri proprii ale
bugetelor locale, conform legislatiei privind impozitele si taxele locale; evidentiazi in
programul informatic pe care-si desfisoard activitatea incasirile si  debitele
contribuabililor; evidentiazi zilnic, pe baza de documente, incasirile si plitile efectuate,
evidente pe care le preda la compartimentul contabilitate;

b)intocmeste rapoarte privind materia impozabild a comunei, in conditiile legii:

c)participd la intocmirea proiectelor de hotfrdri privind impozitele si taxele locale,
propunind facilititi legale privind incasarea acestora;

d)verifica $i urmiéreste depunerea declaratiilor de impunere pe care trebuie sa le
facd contribuabilii care au bunuri impozabile sau taxabile pe raza comunei, in vederea
determindrii valorilor impozabile precum $i a impozitelor si taxelor aferente;

e)intocmeste matricola privind impunerea pe teren, cladiri, mijloace de transport
etc. in cazul persoanclor fizice si juridice; intocmeste $i urmireste completarea tuturor
registrelor cerute de lege privind incasarea impozitelor si taxelor locale;

f) indeplineste actele de executare silitd a creantelor ce pot deveni venituri ale
bugetului local, in conditiile legii;

glurmdreste incasarea taxelor speciale, stabilite prin hotararile consiliului local;

h)asigurd concordania deplind a datelor cuprinse in registrele agricole cu datele
cuprinse in evidentele legate de incasarea impozitelor si taxelor locale;

i}intocmeste borderoul de debite pentru amenzi, cheltuieli penale, imputatii, etc.
confirménd luarea in debit catre institutiile de unde provin $i urmérind incasarea lor;

Ilasigurd integritatea mijloacelor banesti pe care, conform reglementarilor legale,
le gestioneazi;

Kjefectueazd incasdri in numerar din trezorerie. direct de la contribuabili

(persoane fizice sau juridice), efectueazi plati si salarii sau alte drepturi banesti .
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(3) Primdria comunei Varfuri este structurata pe compartimente, in cadrul
cdrora isi desfisoard activitatea angajatii (functionari publici si salariati cu contracl de
munci).

Art.16 - Compartimentele nu au capacitate juridica si administrativa distinctd de
cea a autorititilor in numele cirora acfioneaza.

Art.17 - In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul
regulament, conducatorii compartimentelor au urmitoarele atributii:

- Asigura organizarea activitatii pentru fiecare angajat;

- Asigurd detalierca atribufiilor compartimentelor pe care le conduc, cu
precizarea sarcinilor pe care le presupune fiecare functie de executie, prin elaborarea,
pentru fiecare subordonat, a fisei postului;

- Au initiativa §i iau masuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor specifice
domeniilor de activitate ale compartimentelor pe care le conduc;

- Asigurd cunoasterea de citre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
specifica fiecdrui domeniu de activitate;

- Indrumi, urmiresc si verificd permanent utilizarca eficientd a programului de
lucru, preocuparea fiecirui angajat in rezolvarea legald, competenta §i de calitate a tuturor
sarcinilor incredintate, in raport cu pregitirea, experienta si functia ocupatd;

- Asigurd si rispund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare,
a cererilor, sesizarilor si scrisorilor populatiei;

- Propun si, dupi caz, iau masuri in vederea imbunatatirii activitatii in cadrul
compartimentului, colaboreaza §i conlucreaza cu celelalte compartimente din cadrul
primariei, rispunzind cu promptitudine la solicitdrile acestora;

- Raspund de cresterea gradului de competentd pro fesionald si de asigurarea unui
comportament corect in relatiile cu cetéfenii, in scopul cregterii prestigiului functionarului
public;

- Asiguri respectarea prevederilor din prezentul regulament.

Art.18 - Conducitorii institutiei raspund , conform reglementérilor in vigoare,

pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasi a sarcinilor care revin angajatilor pe



care le conduc, precym si

pentru cazy]
legale.

in care ay dispus masur tontrare prevederifor

CAPITOLUL, 1%
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Art.29 - Functionari; aparatuluj de special

date de sefij ierarhjci, prec
activititii for.

itate indeplinesc §i alte atributii legale
um si cele Prevazute in actele lormative in vigoare congxe

Art.21- ( 1) Evaluare activititii (a se vedea legea)
Art22 - Prezenty] regulament se completeazi ¢y orice alte prevederi cupringe in
legislatie, care privece

'€, sarcini s atributii noj Pentru functionari;

Art.23 - Sefj; Compartimentelor syng obligati si
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Art.24 .
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Art26-

Primiriei este obligat si Cunoasca si g3 Iespecle prevederije
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partimentele Primariei
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Art.30 - Toate compartimentele Primariei au obligatia de a pune la dispozitia
cetdtenilor, in conditiile legii, informatiile de interes public privind domeniul specific de
activitate.

Art.31 - Compartimentele Primériei au obligatia de a organiza programe de
audiente si de lucru cu persoane fizice si juridice.

Art.32 - Toli salariaii Primériei rispund de cunoasterea si aplicarea legislatiei in
vigoare specifice domeniului de activitate.

Art.33 - Compartimentele din structura organizatorici a Primiriei intocmesc
proiectele de hotardri ale Consiliului Local si dispozitii ale Primarului specifice
domeniului de activitate.

Art.34 - Toti salariatii au obligatia de a aplica intocmai politica referitoare la
calitate si de a aplica corespunzitor cerinfele standardului de management al calititii
cuprinse in procedurile generale si specifice, precum si in documentele stabilite pentru
sistem.

Art.35 - Regulamentul de Organizare si Functionare se modifici si completeaza,
conform legislatiei intrate in vigoare ulterior aprobirii acestuia.

Art.36 - Regulamentul de Organizare si Functionare se reactualizeazi ca urmare a
modificarii organigramei Primériei, sau ori de cate ori se impune.

Art.37 - Incilcarea dispozitiilor Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a
functionarilor publici atrage riaspunderea disciplinard a functionarilor publici, in conditiile
legii.

Art38 - Comisiile de disciplind au competenfa de a cerceta incilcarea
prevederilor codului de conduita si de a propune aplicarea sanctiunilor disciplinare, in
conditiile legii.

Art.39 - in cazurile in care faptele sivérsite intrunesc elementele constitutive ale
unor infractiuni, vor fi sesizate organele de urmirire penald competente, in conditiile
legii.

Art.40 - Functionarii publici rispund potrivit legii in cazurile in care, prin faptele
savdrgite cu incilcarea normelor de conduiti profesionald, crecaza prejudicii persoanelor

fizice sau juridice.

14
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CAPITOLUL X
INDATORIRI GENERALE
Realizarea cu profesionalism, loialitate. corectitudine si in termen a lucrarilor
repartizate de conducerea Primiriei sau solicitate de cdtre alte institutii, agenti economici
Sau persoane fizice, astfel incat

84 sporeasca increderea in institutia Primaruly; 51 a celor
care o reprezinti;

- Abtinerea de Ia eXprimarea sau manifestares
atributiilor care le revip

convingerilor politice in cxercitarea

- Conformarea intocmai dispozitiilor date sau transmise d
- Pastrarea secretuluj

€ conducerea Primariei:
de serviciu, in conditiile legii
- Pistrarea confidentialitatii informatiilor sau documentelor de care jay cunostingd in
¢xercitarea functiei;

- Interzicerea solicitarii Sau acceptirii

direct sau indirect, de daruri sau de alte
avantaje, in considerarea functiei publice:
- Interzicerea primirii in mod direct a unor cereri a ciror rezolvare intrd in competenta
lor ori si intervina pentru solutionarea acestora;
- La numire, precum si la eliberarea din

functie, functionarii publici si personalul
contractual si din cadrul Primariej comunei Varfuri sunt obligali sa prezinte conducerii
declaratia de avere;
- Perfectionarea pregatirii profesionale

In cadrul institutiei sau urménd cursuri de
perfectionare organizate in acest scop;

- Respectarea prevederilor Legii nr.188/1999 privind Statutul
republicati, a Legi; nr.33/2003 - Codul Muncij

Functionarilor Publici
precum si a celorlalte prevederi specifice
administratiei publice.
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL VARFURI

HOTARARE

Privind aprobarea scoaterii din functiune a unor obiecte de inventar

Consiliul local al comunei Varfuri, intrunit in sedinta ordinara in data de
28.03.2016

Avand in vedere:

- referatul intocmit de catre domnul Banaru Razvan, presedinte al comisiei de
inventariere a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, prin care propunc
soaterea din functiune si aprobarea casarii unor obiecte de inventar;

- Procesul verbal de scoatere din functiune a unor obiecte de inventar nr.
G655/31.12.2015;

In conformitate cu dispozitiile Legii contabilitatii nr. 82/1991 si OMFP nr.
2831/2009 pentru aprobarea Normelor provind organizarea si efectuarea inventarierii
clementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

in temeiul prevederilor art. 36, alin. 2 lit. ¢, art. 45 si art. 115 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia public locald, republicati, cu modificérile §i
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba scoaterea din funcliune si casarea unor obiecte de inventar,
aflate in proprietatea Comunei Varfuri, in valoare totala de 118241.23 lei, conform
Anexei nr. 1 la prezenta hotarare, ca urmare a inventarierii efectuate pentru anul 2015 .

Art.2 Primarul comunei Varfuri va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari prin compartimentul financiar contabil.

Art. 3. Prezenta hotarire se va comunica persoanclor interesate prin grija

A ?%rﬂlﬁﬂg] comunei Varfuri.
A ey *

"
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"PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
- =/ /UONSILIER, SECRETAR,

JLCARMEN ELEI‘&% Jr. \“’atEse Bogdan

i
@ﬂ}
Nr.as 5

Data in Varfuri astazi 28.03.2016




ROMANIA ANEXA NR. 1

JUDETUL DAMBOVITA LAHCL NRO2/ 3% O .20¢
CONSILIUL LOCAL VARFURI

LISTA OBIECTELOR DE INVENTARPROPUSE A FI SCOASE DIN
FUNCTIUNE CA URMARE A INVENTARIERII EFECTUATE PENTRU ANUL

2015
Nr. crt. | Obiect de inventar Cantitate | Pret unitar | Valoare de
inventar

1. Microbuz Aro Sasiu 235780 1 - 430644 | 430644

2 Microbuz SM 0188509502 1 67545.46 67545.46
3 Boxe 2 13 26

4 Statie 1 51 51

5 Mese mici metal 3 50 150

6 Mese mari metal 18 100 1800

7 Scaune lemn 8 i 50 400
& Mese lungi 2 3 6

9 Chiuveta cu robinet ] 105 105

10 | Cortina 8/3 1 56 56
11 Cortina scena I 464 464

12 Cortina 8/3 4 21 ' 84

13 Masa cu rotile 1 150 150
| 14 Canapea de lemn I 24 24

15. Scaune tapitate 36 2 72

16 Etajere 2 2 4

o | Cos de gunoi 2 2 4

18 Linguri 4 2 8

19 Farfurii desert 341 LR 682

20 Mocheta index 12 6,53 78.30

23 Unitate HP + monitor new I 600 600
| 24 Monitor new + Unitate PC I 590 590
| 25 Sifonier 1 30 30 = 24

26 Birou lemn 1 168 168

27 Birou lemn ) . 86 86

28 Scaune tapitate de lemn 3 62.5 187.5 :

2 Birou primar B 1 30 _ 30

30 Birou primar | 70 7o

31 Dulap lemn 1 22 22

32 Masuta lemn il 1 10.61 10.61

33 Scaun de lemn | 62.50 62.50

34 Birou pal 1 168 168

35 Scaun tapitat 2 62.5 125

37 Steag UE I 48.5 . 48.5
38 Steag Romanesc 2 395 79
(40 Steag UE 1 495 495




I |

|

41 Fotoliu 1 85 85
42 | Gazeta de perete S 32 3
43 Masa rotunda 1 10 10
44 Masa lemn blat | 20 20
45 Aragaz ci furtun 1 779 __ 19
46 Fotoliu 2 ' 85 85
47 | Saun [ 48.4 48.4
48 | Birou inchis 1 50 50
49 !. Birou tip masa |I 1 31 31
TOTAL 118241.23

Obiectele de inventar sunt degradate, acestea provenind din anii 1980-
2000. Unde va fi cazul acestea vor fi valorificate.




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VARFURI
CONSILIUL LOCAL

—.——-_.,-—.._._-u———__'_

HOTARARE
privind asocierea Comunei Varfuri prin Consiliului Local Varfuri
cu Judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita
pentru realizarea unor obicctive de investitii
“Extindere retea de apa potabila in comuna Varfuri”

Consiliul Local al comunei Varfuri , intrunit in sedinta ordinara in data de
28.03.2016
-In temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) din legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicati, cu modificérile §i completirile ulterioare,

- avand in vedere prevederile art. 35 alin. (1) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
art. 14, pe cele ale art. 36 alin.7 lit.”c” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

- expunerea de motive a primarului comunei Varfuri inregistrata sub nr.
1860/23.03.2016;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba asocierea dintre Comuna Varfuri prin Consiliul Local
Varfuri cu Judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dambovita in vederea
realizarii unor obiective de investitii “Extindere retea de apa potabila in comuna
Varfuri” .

Art. 2. Lungimea totala a retelei care va fi extinsa in baza acestei asocieri
este de 3 km.

Art. 3.Se imputerniceste primarul Comunei Varfuri domnul luga Petru sa
semneze contractul de asociere pentru realizarea obiectivului “Extindere retea de
apa potabila in comuna Varfuri

Art. 4. Prezenta hotirire se comunicii, in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului comunei, in termenul previzut de lege, prefectului judetului
Dambovita si prnnamlu: comunei Varfuri si se aduce la cunostintd publici prin

»ah.sim, La sediul primariei Varfuri.

e
i P‘RLS‘EQLNTF DE SEDINTA Vizat pentru legalitate,
' CENSILIER Secretar,

| Y -_'..1 ;}]\LT& CHRN["N EL E\]f\ Jr. Wat E_E-ﬂgdﬂl'l

Data in Varfuri
Astazi 28.03.2016
Nr. o8 _



